Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin
2022-ci il 11 aprel tarixli F-184 nodmrali amrina

1 nomrali alava

Regional Tohsil idarasinin Niimunavi
9SASNAMAOSI

I. Umumi miiddeaalar

1.1. Regional Tehsil Iidaresi (bundan sonra - idare) Azerbaycan Respublikasi
Prezidentinin 2014-cu il 24 iyul tarixli 664 nomrali Serencamina asasan yaradilmisdir ve Tahsil
Nazirliyinin strukturuna daxil olan qurumdur.

1.2. idare 6z fealiyyetinde Azerbaycan Respublikasi Konstitusiyasini, Azerbaycan
Respublikasinin  ganunlarini, Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin ferman va
serancamlarini, Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin garar va sarancamlarini,
Azarbaycan Respublikasinin terafdar c¢ixdigi beynalxalq muqavilsleri, Azerbaycan
Respublikasi Tehsil Nazirliyinin (bundan sonra - Nazirlik) normativ hiquqgi aktlarini,
Azarbaycan Respublikasi tehsil nazirinin emr ve serancamlarini ve bu ©sasnamani rahbar
tutur.

1.3. idare selahiyystleri daxilinde bu 8sasnamade nazards tutulan vezifsleri yerine
yetirarkan ve huquqlar hayata kegirarkan dovlst ve yerli 6zinuUidareetma organlari, geyri-
hoékumat tagkilatlari, diger hliquqi ve fiziki saxslerle qarsiligh fealiyyat gostarir.

1.4. idarenin saxlanilmasi xercleri Azerbaycan Respublikasinin dévlet biidcesinden
vo ya ganunla nazards tutulan digar manbaler hesabina maliyyaloesdirilir.

1.5. Idare misteqil balansa, ganunvericiliys uydun ssrencaminda olan dovlet
amlakina, xazina va bank hesablarina, Azerbaycan Respublikasinin Dovlst gerbinin tesviri,
Nazirliyin ad1 ve 6z adi hakk olunmus moéhira, muvafiq stamplara ve blanklara malikdir.

1.6. Idarenin ©sasnamesi, strukturu, stat cedveli ve xarcler smetasi Nazirlik

torafindan tasdiq edilir.



|l. idaranin fealiyyat istiqamatlari

2.1. Idaranin faaliyyst istiqamatleri agagidakilardir:

2.1.1. tehsil sahesi Uzra dovlet siyasetinin formalasdirimasinda ve hayata
keciriimasinda istirak edir;

2.1.2. tabeliyinda olan maktabagadar, Umumi, maktabdankanar tahsil miassisalerinde
(bundan sonra — tahsil musssisleri) tahsilin dovlet standartlarina uygun taeskiline nazarat edir;

2.1.3.region uzra icbari Umumi orta tahsilin hayata kegirilmasina nazarati tamin edir;

2.1.4. vetandaglarin tshsil almalari ile bagli konstitusiya huquglarini qorumaq
magsadile tehsilda barabar imkanlarin yaradilmasina nail olmaq tgun tedbirlar gorur;

2.1.5. tehsil muassisalerina tadris-metodiki rehbarliyi hayata kegirir;

2.1.6. tehsil mUassisalerinin faaliyyatini alagalandirir;

2.1.7. toehsil innovasiyalarinin va texnologiyalarinin, gqabaqcil pedaqoji tacrubalerin ve
idaraetma Usullarinin tehsil musassisalarinds tatbiqini tamin edir;

2.1.8. salahiyyatleri gergivesinda regionda tahsil sahasinde maariflandirmae isini hayata
kegirir;

2.1.9. ganunvericilikle miayyan edilmis digar istigamatlarde foaliyyat gostarir.

lll. idaranin vazifalori

3.1. idare fealiyyet istiqamatlorine uygun olaraq asagidaki vezifsleri yerina yetirir:

3.1.1. tehsil sahasi Uzra dovlat programlarinin ve strategiyalarin icrasini salahiyyatlori
daxilinde hayata kegirmak;

3.1.2. tehsil musssisalarinin fealiyyatini alagslandiriimasi isini tagkil etmak ve tahsil
muassisalerina tadris-metodik rahbarliyi hayat kegirmak;

3.1.3. tehsil musssisasinde metodik ve psixoloji xidmatlarin taskiline nazarst etmak,
metodik suralarin fealiyyatini salagalendirmak;

3.1.4. tahsil musssiselari terefinden qgabagqcil tahsil texnologiyalarinin ve innovativ
idaraetma Usullarinin tetbigi Ggln tedbirler gormak;

3.1.5. tehsil miusssisalerinda telim-tadris prosesinin keyfiyystine, tohsilin dovlst
standartlarina uygun taskilina nazarat etmak;

3.1.6. tahsil muassisalerinda daxili keyfiyyat tominati sisteminin yaradilmasina ve

foaliyyatina nazaret etmak;



3.1.7. tehsil musassisalerinde maktab senadlarinin aparilmasi va saxlanmasi
gaydalarina riayst olunmasina nazarat etmak;

3.1.8. usaglarin hliquq ve maraglarini miadafie etmak, maktabyasl usaglarin icbari
Umumi orta tahsile calb olunmasina nazarat etmak, maraqli teraflarls birge bu sahada fealiyyati
toskil etmak;

3.1.9. saglamliq imkanlari mahdud saxslerin bacariq ve imkanlarini nazera almagqgla
onlarin muvafiq formada tahsil almalarini tagkil etmak;

3.1.10. Azerbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 2002-ci il 29 aprel tarixli 74
nomrali garari ile tesdiq edilmis “Psixoloji-tibbi-pedaqoji komissiya barads ©sasnama’ya
uygun olaraq rayon, sahar psixoloji-tibbi-pedaqoji komissiyalarini yaratmagq, onlarin faaliyyatini
muvafiq gaydalara uygun teskil etmak ve faaliyystine nezarat etmak;

3.1.11. evdas va fardi tehsilin teskili t¢lin muvafiq tedbirlari hayata kegirmak;

3.1.12. tmumi tehsil muassisalarinda xususi istedada malik sagirdlerin istedadinin
askar edilmasina, inkisafina, habels onlarin muxtalif saviyyali musabigalards,
olimpiadalarda va yariglarda istirakina alverigli serait yaratmaq tgun tedbirler gormak;

3.1.13. region Uzra maktebagadar ve maktabyasli usaglarin manavi ve fiziki inkisafinin,
onlarin muxtalif yaradiciliq telabatinin temin edilmasi Ggun tadbirler gormak;

3.1.14. sagirdlarin zerarli vardiglarden qorunmasi, onlar arasinda saglam hayat tarzinin
tabligi istigamatinds maariflandirma tadbirlari gérmak;

3.1.15. Azerbaycan dilini zaif bilan tehsilalanlar Gg¢ln hazirlq sinifleri va kurslarinin
acllmasini ve onlara ana dilinin tadrisi G¢glin muvafiq seraitin yaradilmasini temin etmak;

3.1.16. eksternat tohsilalma formasi Uzra imtahanlarin kegirilmasini temin etmak;

3.1.17. usaglarin (sagirdlerin) tehsil musassisalarina gabulu ve yerdayismasi prosesinin
hayata kegirilmasini tagkil etmak;

3.1.18. region Uzra gayyumluq va himaya orqanlarn iloe emakdasliq etmak va onlara
metodiki kbmaklik gostermak;

3.1.19. 6zal va baladiyye imumi tehsil muassisalerine metodiki komak gdstermak;

3.1.20. umumi tehsil musassisalarinde tshsilalanlarin pesayonumu isinin taskilina
nozarst etmak;

3.1.21. tahsil musssiselerinde psixoloji, iasa ve tibb xidmatlerinin ganunvericiliyin
taleblarine uygun teskiline, saglam, tshlikssiz dyrenma mduhitini temin edilmasine nazarat

etmak;



3.1.22. tahsilalanlari dovlat teminatinda olan tahsil musssisalarinin telim vasitsleri ils,
arzaq, yemak, geyim, ayaqqabi, zaruri avadanhq va fardi texniki vasitelarle tamin edilmasi
ugun zeruri tadbirlar gormak;

3.1.23. tehsil muassisalarinde pedaqoji kadrlara olan telebati miayyan etmak;

3.1.24. tahsilveranlarin pesakarliq saviyyasinin yuksaldilmasi tgun tedbirler gérmak ve
tahsilveranlerin fealiyyatini monitoring etmak;

3.1.25. tehsilin mazmunu, giymatlendiriimasi va idaraolunmasi, telim strategiyalari ve
metodikalarinin keyfiyyatca yaxsilasdiriimasi sahasinde tahsil muassisalari tarafinden tatbiq
edilan yeniliklari, gabaqcil pedaqoji tecrubaleri va innovativ idareetma usullarini dyranmak;

3.1.26. tahsil musassisalerinds siniflar Uzre sagird sixligi normalarina amal edilmasins,
dars bolgusunun duzgun apariimasina, darsdenkenar va darnak maggalalarinin duzgun
toskiline nazarati temin etmak;

3.1.27. quvvads olan normativ hiquqi senadlerin talablarina riayat etmakls tabeliyinde
olan tehsil musssisalarinds alavas siniflarin ve qruplarin agiimasini tegkil etmak;

3.1.28. tahsil muassisalerinin darsliklar, ders vasaitleri, taedris-metodik, informasiya-
kommunikasiya texnologiyalari va digar texniki vasitalarle temin olunmasi tg¢un zaruri tadbirlar
gormak;

3.1.29. tahsil musssisslerinin tesarrifat mallarina olan tslabatini, temir ve tikinti
ehtiyaclarini miayyan etmak va onun qarsilanmasi Ugun mavafiq tadbirlar gérmak;

3.1.30. tahsil muessisalerinda tehsilin keyfiyyot saviyyssini dyranmak maqsadi ilo
monitoringlar kegirmak;

3.1.31. tahsil musassisealerinde informasiya-kommunikasiya texnologiyalari asash talim
metodologiyasinin telablarina uydun infrastrukturun yaradilmasi va har bir tahsil misassisasinin
tehlUkasiz interneta ¢ixiginin temin edilmasi Ugun zaruri tedbirlari gormak;

3.1.32. tohsil muassisalerinin idarsetma funksiyalarinin Tehsil Markazlasdirilmis
informasiya Sistemi vasitesi ile icrasinin temin edilmasine nazarst etmak;

3.1.33. “Rasmi statistika haqgqinda” “Budca sistemi haqqinda” ve “Muhasibat ucotu
haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin ganunlari ile muayysn edilmis qaydada statistik ve
maliyye hesabatlarini hazirlayaraq taqdim etmak;

3.1.34. daxil olan muracietlara Azarbaycan Respublikasinin “Vatendaslarin maracistlori
haqqinda”, “inzibati icraat hagqinda” ve “informasiya alde etmek haqqinda” ganunlarina uygun

olarag baxmagq va gqanunla muayyan edilmis gaydada tedbirlar gormak;



3.1.35. idare Uzre muhasibat ugotunun “Muhasibat ugotu haqqinda” Azerbaycan
Respublikasinin Qanununun taleblarine uygun teskilini hayata kegirmak;

3.1.36. idaranin ve tahsil muassisalerinin balansinda olan dévlet amlakina munasibatde
selahiyyatlori “Dovlet amlakinin qorunub saxlaniimasi ve samarasli istifade edilmasinin
tekmillasdiriimasi haqqinda” Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin 2007-ci il 6 iyun tarixli 586
nomrali Fermani ile muayyan edilmis gqaydada hayata kegirmak;

3.1.37.idare ve tehsil musssiseleri terefinden emak  munasibatlerinin
rosmilesdiriimasinda ganunvericiliyin talablarina riayat olunmasina, emak mugavilasi Uzra
elektron bildiriglarin bir is giinu arzinds elektron informasiya sisteminda qeydiyyata alinmasina
nazarati tamin etmak;

3.1.38. 6z fealiyysti barads ictimaiyyeti “informasiya slde etmak haqqinda” Azerbaycan
Respublikasinin Qanunu ile muayyan edilmis gaydada malumatlandirmaq;

3.1.39. idaraye ayrilan dovlet vesaitindan, kreditlarden, grantlardan ve diger maliyys
vasaitlarindan teyinati Uzra semarali istifade olunmasini temin etmak;

3.1.40. dovlst ve kommersiya sirrinin, habele maxfilik rejiminin gorunmasi tgln tedbirler
gormak;

3.1.41. kargUzarlig1 ve veatandaslarin gabulunu mavafig normativ haquqi aktlarin
telablerine uygun teskil etmak;

3.1.42. qanunvericilikde nazards tutulmus digar vazifelari hayata kegirmak.

IV. idarenin hiiquglari

4.1. Idare 6z vezifelerini yerine yetirmak liglin asagidaki hiiquglara malikdir:

4.1.1. fealiyyet istiqamatlori Uzra rey ve tekliflar vermak, tahlillor va Umumilagdirmaler
aparmagq, analitik materiallar hazirlamagq;

4.1.2. dovlet organlarina (qurumlarina), yerli 6zinuidareetma organlarina, huquqi
vo fiziki goxslere zaruri melumatlar (senadlar) barade sorgu vermak va onlardan
bele malumatlari (senadlari) almaq;

4.1.3. idaranin faaliyyatinin taskili ile alagadar icrasi macburi olan daxili serancam ve
amrlar vermak;

4.1.4. tasdig edilmis nomenklatur gergivesinde kadrlari vazifaye tayin ve ya vazifadan
azad etmak, onlar barasinde ganunvericilikle muayyan olunmus gaydada mukafatlandirma,

havesloendirma va intizam tanbehi tedbirleri gormak;



4.1.5. tahsilveronlarin pesakarliq saviyyasinin yuksaldilmasi, ehtiyaclarina uygdun
onlarin slave tehsila ve ya talimlera calb olunmasi tgun muvafiq tedbirlar gormak;

4.1.6. idarenin strukturuna daxil olmayan tabeliyindeki qurumlarla bagl Nazirliye
takliflor vermak;

4.1.7. tahsil muassisalari va strukturuna daxil olmayan tabeliyinda olan qurumlar Gzre
dovlet budcesindan ayrilan vasaitlerin ve budcadenkanar gslirin sarancamgisi olaraq
solahiyyatleri daxilinde maliyya vesaitini “Azerbaycan Respublikasinin vahid budce
tosnifati’nin talablari gbzlanilmakle bolisdirmak, stat ve tariflesma cadvallerini tesdiq etmak,
ayrilmisg vesaitlerin haddi nazars alinmagla isgilerin vazife maasglarina ganunvericilikla
muayyan edilmis alavalarin, maddi yardim ve mukafatlarin, elsce de diger zaruri saxlanma
xarclarinin 0denilmasini tamin etmak;

4.1.8. qanunvericilikda nazarda tutulmus digar htuquglari hayata kegirmak.

V. idaranin faaliyyatinin toskili

5.1. idarenin fealiyyetine Azerbaycan Respublikasinin tehsil naziri terefinden vezifeye
toyin ve vezifaden azad edilan idarsnin mudiri rehbarlik edir.

5.2. idarenin midiri ona havale edilmis vezifelerin yerina yetirilmasi ve hiiquglarin
hayata kegirilmasi Ggln sexsaen masuliyyat dasiyir.

5.3. idarenin Azerbaycan Respublikasinin tehsil naziri terefinden vezifeye toyin ve
vozifadan azad edilen b muavini (muavinleri) vardir.

5.4. idarenin struktur bdlma rehberleri Azerbaycan Respublikasinin tehsil naziri
torafinden vazifays tayin ve vazifadan azad edilir.

5.5. idarenin midir miiavini ona heavale edilmis vezifelorin yerine yetirilmesi Ugiin
soxsan masuliyyat dasiyir.

5.6. idarenin midiri:

5.6.1. Idaranin faaliyystini taskil edir va ona rahbarliyi hayata kegirir;

5.6.2. idarenin midir miavini ve struktur bélma rehbaerleri istisna olmagla, diger isgilori
vozifaya toyin ve vezifeden azad edir, onlar barasinde havaslandirma va intizam tenbehi
todbirlari gorar;

5.6.3. Idaranin faaliyystinin toskili ile slagadar icrasi macbur olan smr, serencam ve

gOstarigloer verir;



5.6.4. muayyan edilmis struktur, amakhaqq! fondu va isgilerin say haddi daxilinda
idarenin stat cedvalini va ayrilmig budca texsisatl daxilinde xarcler smetasini tasdiq Ugun
Nazirliye taqdim edir;

5.6.5. idarenin xarcler smetasina uygun olaraq ona ayrilan vesaitin istifadasina dair
serancam verir;

5.6.6. strukturuna daxil olmayan tabeliyindeki qurumlarin asasnamasini, strukturunu,
iscilerinin say haddini, amakhaqqi fondunu va xarcler smetalarini Nazirlikle razilasdirmaqla
tosdiq edir;

5.6.7. tahsil musssisalarinin nizamnamalarina dair ray verir vo tesdiq olunmasi Ugun
Nazirliye teqdim edir, struktur bolmaelarinin asasnamalarini tasdiq edir;

5.6.8. mlUayyan edilmis struktur, amakhaqqi fondu va iscilerin say haddi daxilinde
toehsil muassisalarinin stat cadvalini ve ayriimig budca taxsisati daxilinde xarcler smetalarini
Nazirlikle razilagsdirmagqla tesdiq edir;

5.6.9. tahsil musssisalarinin rehbarlarinin ganunvericiliye zidd olan qerarlarini lagv edir;

5.6.10. ganunvericiliya uygun olaraq diger salahiyyatlari hayata kegirir.



