JLAVO 1
Azarbaycan Respublikas Tahsil Nazirliyinin
28 iyun 2013-cu il tarixli 712 nédmrali amri ila
tosdiq edilmisdir

Azarbaycan Respublikas Tahsil Nazirliyi sistemina daxil olan Gmumi tohsil
va ilk pese-ixtisastahsili mUassisalarinin muallimlara talabatinin
muayyanlasdirilmas va muallimlarin isa gabulu
QAYDALARI

1. Umumi middsalar

1.1. “Azorbaycan Respublikast  Tohsil Nazirliyi sistemino daxil olan
umumi tohsil vo ilk peso-ixtisas tohsili muossisolorinin musllimlara tolobatinin
muoyyanlosdirilmasi vo mdiollimlarin iso gobulu Qaydalari” (bundan sonra
Qaydalar) “Tohsil hagginda” Azorbaycan Respublikasimin Qanununa, Azorbaycan
Respublikasi Prezidentinin 2012-ci il 5 sentyabr tarixli Soroncamu ilo tosdiq
olunmus “Korrupsiyaya garst mibarizoys dair 2012-2015-ci illor Gg¢uin Milli
Foaliyyat Plani”’na, Azorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin “Pedaqoji
profilli ixtisadar Uzra ai vo orta ixtisas tohsili misssisslorini bitirmis vo tUmumi
tohsil miosssolorinds iso baslamis gonc muitoxassslor Ugln alave glzastlor va
stimullagdirici tadbirlarin miosyyan edilmos hagqinda’ 14 aprel 2010-cu il tarixli
67 noémrali, "Morkozi icra hakimiyyati organlar terafindon konkret saholor tzro
elektron xidmotlor gostorilmosi Qaydalan” vo “Elektron xidmot névlarinin
Siyahisi’nin tesdiq edilmos hagqinda’ 24.11.2011-ci il tarixli 191 nomrali
gerarlarina uygun olaraq hazirlanmisdir.

1.2. Bu Qaydalar Umumi  tohsl vo ilk peso-ixtisas tohsli
muossisolorindo (bundan  sonra - miessiso)  mioallimlars  tolabatin
muoyyonlosdirilmosini vo iso gobulda muasir elektron texnologiyalarin tatbiqi
vasitosilo soffafligin tomin edilmasini nozords tutur vo muollimlarin isa gabulunun,
homginin muddotli amok mugaviles ila iso gobulun tonzimlonmoasi sahosinds
tohsili idarsetmo organlari, Umumi tohsl vo ilk peso-ixtisas tohsili miosssisolori
rohbarlarinin solahiyyat vo vazifalarini miayyanlosdirir.

1.3. Miossisolordo digor pedagoji kadrlara (muollim  komokgilari,
torbiyacilor, defektologlar, loqopedlor, istehsalat tolimi udtalari, praktik
psixologlar, sosiolog-pedagoqlar, moktob usaq birliklarinin rohborloari, bilavasito
pedagoji prosedo mosgul olan muihondis-texniki, todris-komokgi iscilar, tohsl
miossisosinin  kitabxanacilari)) olan tolabatin muoyyanlosdirilmes vo vakant
yerlora iso gobul bilavasito miessisalorin rahbarlari tarafindon hoyata kegirilir.

1.4. Moahkomoanin gorarina asason, yaxud saglamligi ilo olagoedar pedaqoji
foaliyyat gOstormosi gadagan olunan soxslor pedagoji isds calisa bilmozlor vo iso



gobul Uzro musabigoys buraxilmirlar. Yasi 65-0 catmis soxslor musabigaya
buraxalmar.

1.5. Ixtisasi tizra on az1 10 il misllimlik foaliyyati gostormis vo sonradan 3
ildon az middsto isdon ayrilmis soxslar yenidon miollim islomak Ucln Tahsl
Nazirliyino arizo ilo muraciot eds bilorlor. Tohsil Nazirliyindo har bir miraciot
etmis soxslorlo musahiba kecirilir vo onun naticalarine asason mivafiq vakant yer
Iso gobularaziliq verilir.

1.6. MUasssolora geyri-pedaqoji tohsilli, 6zal todris miossisosini bitirmis,
lakin dovlst nimunali tohsil sonadi-diplomu olmayan kadrlarin, hamginin xaricds
tohsil alaraq tohsil sonoadinin tamnmasina dair Tohsil Nazirliyinin sohadotnamos
olmayan, elaco do bakalavriat soviyyasinds qiyabi tohsl alan tolobalorin miollim
vozifasine iss gobulunaicazo verilmir.

1.7. MUallimlarin yalmz fakultativ, fordi vo qrup masgoalalori, eloco do
darnok mosgalalari Gglin ayrilmis saatlaraise gobulunaicazo verilmir.

1.8. Cinayat mosuliyyatino colb edilmos ilo olagodar isdon
konarlasdirilmis maollimlorin pedagoji iso qaytarilmasi mosolosine mdvcud
ganunvericilik asasinda yerli tohsili idaraetmo organ: tarafindon baxilir.

1.9. Iso qgobul olunan vo isdon azad edilon miollimlor hagoqnda
molumatlar an gegi 15 gin middstinds musssisolorin vo idars organlarinin
“Tohsilin idarsolunmasinin malumat sistemi” no daxil edilir.

2. M Uass salarda musllimlara talabatin muayyanlasdirilmasi

2.1. Miussssalords isloyan muollimlor arasinda dors bolgusti Azarbaycan
Respublikast Nazirlor Kabinetinin “ Tohsil miossisolarinin pedaqoji iscilarinin doars
yUki normalarimn muiayyan edilmasi hagginda” 24.11.2010-cu il tarixli 215
nomrali Qararina uygun aparilmagla vakant yerlor miossiso rohborliyi tarafindan
muoyyonlosdirilir.

2.2. Dors bolgusi aparilarkon Umumi tohsil va ilk peso-ixtisas tohsli
miassi solarinds isloyan musllim Gglin hoftalik 1 (bir) stavka dors yuki 12 saat (bu
zaman hoftalik dors yUki 2 (iki) stavkadan ¢ox olmamalidir) muoyyoanlosdirilir. 12
saatdan az doars vakant olarsa, homin saatlar ilk ndvbads miiassisonin muallimlari
arasinda, muoyyoanlosdirilmis yuxari hodd go6zlonilmoklo bolUsdarulir. Tohsl
muossisosindo hor hanst ixtisasdan kadr olmadigda, homin ixtisas Uzro todris
planina asason muoayyanlasdirilmis haftalik dors yuki (Umumi tohsil misssisalori
Vo peso liseylari Gglin haftolik 6-11 saatadok) vakant hesab edilir vo misabigoays
¢ixarilmasi tglin tagdim olunur.



2.3. Tohsl Nazirliyinin 15.07.2011-ci il tarixli 1404 nomrali amri ilo
muoyyonlosdirilmis taloblor vo meyarlar (son ilde hagginda intizam tonbehi
todbirlorinin totbiq edilmamasi; elmi daraco vo ya elmi adimin olmasi; dovlat taltifi
ilo toltif edilmodg; attestasiyadan 2 dofo muvoffoqiyystlo kegmod; “On yaxsi
muollim” musabigasinin galibi olmasi; misssisods ixtisasli kadr olmadiqda va ya
Iscini basga is¢i ilo avoz etmok mumkin olmadiqda; sohhati vozifasinin icrasina
imkan verdiyi halda; islodiyi kollektivdo vo comiyystdo nifuza malik olmasi)
gozlonilmaklo vo tabegilik Uzro idaroetmo orgam rohbarinin raziligi asasinda,
Umumi tohsil va ilk peso-ixtisas tohsili miossisolorinds 65 yas hoddine catmis
mubollimlarin ¢alismanin yas hoddi muossiso rohbarlari tarafindon hor dofo 1 ildon
¢cox olmayaraq uzadila bilor.

2.4. Tohsil Nazirliyinin birbasa tabeliyinds olan tohsil mieossisolarine sosia
Moazuniyyat yerino muallimlarin isa gobulu nazirliyin, digar miessisolors iso tohsli
idaroetmo organlarinin raziligi ilo an ¢oxu 3 il middatine amok migaviles
baglanilir vo amrla rosmiloasdirilir. Sosial mazuniyyatds olan musllimlora har dors
ilinin avvalinda hoftalik dors yuku aynlir vo amrlasdirilir. Sosial mozuniyystds
olan muallimin yerino middatli amok migaviles ilo iso gotlrilon isgilora homin
dors yuki verilir va tariflosma codvalinds geyd edilir. Muddstli amok migaviles
baglanmis is¢i ilo amok mugavilesi sosal mazuniyyatds olan musllim iso qayitdig:
gundon logv edilir.

2.5. Azorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 14 aprel 2010-cu il
tarixli 67 ndmrali Qoararina asason kond moktablarinds hovadondirmo todbirlari
totbig olunan yerlor xUsus isaralonmoklo vakant yerlor haggqinda molumata daxil
edilir. Kond moktablarins iso gabul Gglin nazards tutulmus hovaslondirms todbirlari
ali vo ortaixtisas tohsili miess solorini pedaqoji ixtisaslar tzra bitirmis vo yasi 35-
dok olan ganc miitoxassislara samil olunur.

2.6. Kond yerlarinds olan tmumi tohsil misssisslarinds foaliyyatos baslayan
gonc mitoxassislora hovaslondirmo tadbirlori totbiq olunan yerlorin say1 Tohsl
Nazirliyi torofindon hor todris ili tGgln musyyanlosdirilir vo iyul ayinin 1-dok
Azorbaycan Respublikast Maliyys Nazirliyine togdim edilir.

2.7. Hovodlondirmo  todbirlori  totbig  olunan  vakant  yerlori
muoyyoanloasdirarkan hamin vakant yers ixtisaslt muollim kadrlarina ciddi ehtiyac
olmasi, kadra olan tolabatin avvalki illordon yaranmasi vo tomin olunmamas,
vakant dors yukinun ovozgilik vo saathesabi qaydada aparilmasinin geyri-
mumkUunltyt kimi telablar gozlonilmoli va rayon moarkazindon olan mosafo dogiq
gostarilmoalidir.

2.8. Umumtohsil miessisolorinin ibtidai siniflorinds miisllimlorin iki sinif
komplektindo dors aparmasina yol verilmir. Zoruri ehtiyac olduqgda tohsli
idaroetmo organlarimin va ya tohsil misssisolarinin asaslandirilmis togdimatina



osason ibtidai siniflorde maosllimlarin iki snif komplektinds dors aparmasi
Nazirliyin raziligi ilo hoyata kegirilir.

2.9. Ibtidai siniflords fiziki torbiye, musigi, texnologiya va tosviri incosonet
dordori ibtida sinif muollimlorinin Ozlari torofindon, xarici dil vo informatika
fonlori iso ixtisad1 kadrlar torafindon todris edilir. Kadr olmadigi halda informatika
fonnini ibtidai snif musllimi aparabilor.

2.10. MUallimlarin yeni todrisili Gglin dars yuki milassiso rahbori tarafindan
mubollimlar amok mozuniyyastine ¢ixanadok misyyanlosdirilir vo onlara bu barads
moalumat verilir. MUallimlarin dars yUki tadrisili oarzinds sabit saxlanilir.

2.11. Yerli tohgli idareetmo organlart vo mivafiq tohsil misssisolarinin
rohbarlari hor todris ili basa catdiqgdan sonra 10 gin orzindo vakant yerlor
barado malumati miayyanlasdirilmis formaizro Tohsil Nazirliyins togdim edir.

2.12. Doars bolgust har il sentyabrin 20-dok amrlo rosmilasdirilir. Tariflosmo
codvali idarsetmo organlarinin tasdigine toqdim olunanadok muiossiso Uzro kadr
mosolalarinin tonzimlonmasi tomin olunmali vo vakant dors saatlart codvalds
gogtorilmolidir.

3. Muallimlarin misabigs yolu ila isa gabulunun aparilmas

3.1. Tohsil Nazirliyi sistemino daxil olan miossisolora  muollimlarin iso
gobulu morkoazlosdirilmis gaydada ¢ morhalali musabige yolu ilo (elektron
arizodoki gostaricilorin giymotlondirilmasi, test imtaham vo misahibo) elektron
program tominati tatbiq olunmagla hoyata kegirilir.

3.2. Ali tohsil muessisolorini pedaqoji ixtisaslar Uzro bitirmis vo vahid
formal1 dovlot nUmunali tohsil sonadi (diplom) almis soxdor Umumi tohsil vo ilk
peso-ixtisas tohsili miassisoloring iso gobul Uzro musabigeds istirak edo bilarlar.
Azorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 2010-cu il 3 iyun tarixli 103
nomrali gorar ilo tosdiq edilmis “Umumi tohs| pillasinin dovlat standartlar: vo
programlar: (kurikulumlari)”nin 6-c1 bandins asason zoruri hallarda ucgar yasayis
arazilarinds yerlogon imumi tohsil muossisolarine aid olan vakant yerlora iso gobul
Uzra misabigods pedaqoji orta-ixtisas tohslli soxdarin istirakina yol verilir. Butin
hallardaise gobul zaman ixtisas talablarine uygunluq asas gotaruldr.

3.3. Muallimlarin iso gobulunu hoyata kegirmok tglin Tohsil Nazirliyinin
rosmi Internet saytinin  (www.edu.gov.az) “Muollimlarin  iso  gobulu  Uizro
misabige” sohifesinds bu Qaydalar, Musabige yolu ilo muollimlarin isa gabulu
gaydalarinin totbigini tonzimloyan sonadlor toplusu (“Vakant yerlor barado
molumat formast”, “Elektron orizo formas”, “Namizodlor torofindon vakant
yerlarin secilmos va elektron arizonin doldurulmasina dair talimat”, “MUsllimlarin
Iso gobulu Uzro musabigads istirak edon namizadlorin elektron arizalori osasinda



http://www.edu.gov.az)

tohsil vo nailiyyat gostaricilorinin giymatlondirilmasi meyarlart”, “Test suallarinin
cavablandirilmasina dair tolimat”, “Bos galan yerlora oslave yerlosdirmos Ucin
muracioto dair talimat”) vo “Soxs sohifa” yerlasdirilir.

3.4.Iso qobul prosesinin  somorali  toskili vo  kegirilmosi  Uiglin
Tohsil Nazirliyindo musabige komissyasi vo imtahanin noticalori ilo bagh
sikayatlora baxilmasi moqsodilo apelyasiyakomissiyasi yaradilir.

3.5. Misabigodo istirak etmok (glin Tohsil Nazirliyinin rosmi Internet
saytinda (www.edu.gov.az) «MuUallimlarin isa gobulu Uzra misabige» sohifasine
daxil olub elektron orizo doldurulmalidir. Elektron arizalarin gobulu vaxti hor il
Tohsil Nazirliyi tarafindon muayyanloasdirilir vo elan edilir.

3.6. Musabiga yolu ilo muoallimlorin iso gobulu gaydalarinin tatbiqini
tonzimloyan sonadlar toplusuna daxil olan “Namizodlar tarafindon vakant yerlorin
secilmos vo elektron oarizonin doldurulmasina dair tolimat”a uy%un olarag
musabigeds istirak Gclin elektron srizo doldurulur. Qarsisinda (H-1)" va (H-2)
isaros olan vakant yerlor Azorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 14 aprel
2010-cu il tarixli, 67 nomrali Qorarina uygun dovlot sifarisine osason kond
moaktablarinda hovadondirma tadbirlarinin tatbigi nozardos tutulan yerlordir.

3.7. Hor bir namizad ixtisasi Uzra oan ¢oxu 8 (sokkiz) vakant yer se¢o bilor.
Imtahanin noticos osasinda namizodlorin vakant yerloro yerlosdirilmosi secim
ardicillig1 gozlonilmoklo aparilir.

3.8. Elektron arizalarin gobulu basa catdiqdan 5 (bes) taqvim guni sonra
orizos tosdiglonmis namizodlor kod vo parol vasitesilo “Soxs sohifa”yos daxil
olarag musabigoys buraxilmasi, test imtahamnin kegirilmo vaxti vo yeri barads
molumat alds eds bilarlor.

' Rayon morkazindan 20 km-dok mosafads yerlosan kand moktabinds amok foaliyystine baslayan vo 3 il
muddstinds bu fodiyysti homin moktobds davam etdiron gonc mitoxassislora (yas1 35-dok olanlar)
asagidaki hovaslondirmo tadbirlari tatbiq olunur:

U yol xord, amlakin dasinmasi Ugiin nogliyyat xorci, ilkin yasayis soraitinin yaradilmas: mogsodilo
omok hagqinin 2 (iki) misli hocminds birdofolik yardim;

U 3 il middstinds kommunal xidmotlorini ddomok Ggilin hor ay 40 (qirx) manat mobloginds
kompensasiya verilmosi.

? Rayon moarkazindon 20 km-don artiq mesafado yerlason kand moktabinds amok foaliyyatine baslayan vo
3 il middstinds bu foaliyysti homin moktobds davam etdiron gonc miitoxsssisloro yuxarida gostorilon
hovaslondirms todbirlori ilo yanas: hor ay amok hagaina 70 (yetmis) manat slavs olunur.


http://www.edu.gov.az)

3.9. “Muallimlarin iso gobulu Uzro misabigods istirak edon namizodloarin
elektron arizolori asasinda tohsil vo nailiyyat gostoricilorinin giymatlondirilmes
meyarlar’” ssasinda musabigenin birinci marhalosinds elektron program tominati
vasitosilo har bir namizadin giymatlondirmasini aparilir.

3.10. MUallimlarin isa gobulu Gzro musabigenin ikinci marhalasinds test
imtahanmin kegirilmosi Ggtin Tohsil Nazirliyi torafindon mivafiq ixtisadar Gzrs isci
gruplar: yaradilir vo “Test banki” hazirlanir.

3.11. Musabigo istirakcilar imtahamin baslanmasina 1 (bir) saat galmis
geydiyyatdan kecmolidirlor. Bunun Uclin soxslyyat vosigasinin asli toqdim edilir.
Saxsiyyati tasdiq edon sonoad tagdim olunmadigda, namizod imtahana buraxilmar.

3.12. Hor hansi bir sobobdon gOsterilon vaxtda imtahanda istirak
etmoyoanlor tglin tokrar imtahan kecirilmir.

3.13. Musabiga yolu ilo muallimlarin iso gobulu gaydalarimin tatbiqini
tonzimlayan sonadlor toplusuna daxil olan “Test suallarinin cavablandirilmasina
dair tolimat” a uygun olaraq imtahanda istirak edon hor bir namizods fordi olarag
kompyuterds uygun ixtisaslar Uzro Umumtohsil moktablari Gglin fonn programinin
mozmununa aid 25 test, metodika vo tolim strategiyalarina aid 5 test, montiq vo
Umumi dunyagorisine aid 5 test olmagla, comi 35 sual toqdim edilir. Suallarin
cavablandirilmasina 60 dogige vaxt ayrilir.

3.14. Hor bir diizgiin cavab 1 balla giymatlondirilir vo verilmis vaxt arzinds
icra olundugdan dorhal sonra dizgin cavablarin sayina uygun topladigi bal
kompyuterin ekramnda gostarilir.

3.15.Test tapsiriglarinin 80 vo daha yiksok faizing, yani 28 va daha coxuna
dizgin cavab vermis namizodlor kecid balimt toplamis hesab olunurlar.
Hovaslondirmo todbirlari totbig olunan vakant yerloro namizadlor Ucgln test
tapsiriglarimin 60 faizine, yoni 21 vo daha goxuna diizgin cavab kegid bal1 hesab
olunur.

3.16.1s0  qgobul Uzro misabigonin | vo Il morhololori  Uzra
giymotlondirmanin  noticalori  nozoro  ainmagla namizodlorin yekun
giymetlondirilmosi, vakant yerlorin sayina va se¢im ardicilligina uygun hor bir
IXtisas Uzro on yiuksok bal toplamis namizoddan baslayaraq yerlosdirmo elektron
program tominati1 vasitesilo dorhal imtahandan sonra hoyata kegirilir vo naticalor
barads molumat hoar bir namizadin “ Soxs sohifa”sino gondorilir.

3.17. Namizodlor “Soxs sohifo”ys daxil olmagla misabigonin | vo 11
marhalalari Uzra giymetlondirmonin yekununa uygun topladigit Umumi bal vo
musabiganin Il marhalasinds istirak barado malumat aldo edirlor.



3.18. MUsabiganin 11 marhalasine buraxilmis namizadlor “Soxs sohifa” do
geyd olunan tarixdo soxs isini (elektron oarizonin surati, diplom(lar) vo ona
olava(lar) (xaricds tohsil alanlar diplomla yanas: tohsll sonodlarinin taminmasina
dair sohadoatnamoni do toqdim etmolidirlar), soxsiyyat vasigesi, saglamlig hagginda
arayis, omok kitabcasi (agor varsa), Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
“Gonclarin ibtidai  horbi  hazirlig” ©sasnamosinin tosdiq edilmosi  hagginda
29.05.1998-ci il tarixli 119 ndmrali Qararinin 6-c1 bandina asason gonclarin
cagirnisagadarki hazirlig rohbarlarinin iso goebuluna Soforbarlik vo Hoarbi Xidmata
Caging Uzro Dovlat Xidmetinin mivafig rayon (sohor) strukturundan raziliq
moktubu vo elektron oarizosindo gOstorilon molumatlart tesdiq edon diger
sonadlarin adlin vo ya notarial gaydasinda tosdiq olunmus suratini) musabige
komissiyasina toqdim edirlar.

3.219. I morhalonin giymatlondirilmasino tesir edon elektron orizodoki
moalumatlarla togdim edilon sonadlor arasinda uygunsuzluqg hallar askarlandigqda,
homin namizadin musabigs naticalari lagv olunur.

3.20. Hoar hansi ixtisas Uizra bir vakant yers iki vo daha artiq sayda eyni bal
toplamis namizod oldugda, musabige komissyasi tohsil soviyyes vo secdiyi
vakant yerin yasayis yerino yaxin olmasini aragsdirmagla muvafiq garar gobul edir.

3.21. Iso gobul Gizro misabigenin noticalorine gora hor bir ixtisas izro bos
galan yerlor barado molumatlar “Mdusllimlorin iso gobulu Uzro misabigs”
sohifasinds “Soxsi sohifa” daxilinds yerlasdirilir. BUtln ixtisadar tzro misahiba
moarholosi basa ¢atdigdan sonra, misabiganin naticasine gors kecid bal1 toplayaraq
secdiyi vakant yera iso gobul oluna bilmayan namizodlor “Soxs sohifo”yos daxil
olmagla Tohs| Nazirliyi tarafindon muayyanlasdirilmis middstds bos galan yerlor
hagginda malumatla tams olub slava yerlosdirmods istirak edo bilorlor. “Bos galan
yerlora olava yerlosdirmoa dglin muracioto dair tolimat” a uygun olarag, hor bir
namizod uygun ixtisas Uzrs on ¢goxu 4 vakant yer se¢o bilar.

3.22. ©lava yerloasdirms Uglin bos galan yerlarin secim edilmoas bitdikdon
sonra musabigods an ¢ox bal toplayandan baslayaraq yerlosdirma elektron program
tominat1 vasitosilo hoyata kegirilir vo naticalor namizadlarin “Soxs sohifa”sins
gondorilir. Iso gobul olunanlar misahibs gaydalarina uygun olarag sonodlorini
toqdim etmoklo misahibodan kegirilir. Musahiba marhoalasindan avval namizadin
elektron arizosindo geyd olunmus molumatlar sonadlorin adi ilo tutusdurularaq
tosdiglonir. Musahiba zamam nitq gabiliyysti vo tibbi-psixoloji durum barado
“uygundur” vo ya “uygun deyil” qgeydlor edilir, UGmumi dinyag0orisl, peso
kompitensiyalar vo soxs keyfiyyatlor iso bes balliq skala Gizra giymatlondirilir.

3.23. MUsabigonin yekun noticalarine asason iso gobul edilon musallimlar
muoyyonlosdirildikdon sonra onlann  siyalust  Nazirliyin - Internet  saytinda
yerlosdirilir, muvafig siyahilar gondorislo aidiyysti Uzro tohsili idarsetmo



organlarina, Nazirliyin birbasa tabeliyinds olan Umumi tohsl muossisslaring va
pesa liseylarino gondorilir.

3.24. Nazirliyin gdndarisi asasinda tohsil miiasssosinin rahbari ilo masllim
arasinda omok muqaviles baglanilir.

3.25. Yerli tohsili idaraetmo organlart misabigs noticasinds vakant yerloars,
0 cumladan havaslondirma todbirlari totbiq olunan yerlora iso gobul olunanlarin
pedagoji foaliyyato baslamalari barodo molumati sentyabrin 30-dok Tohsl
Nazirliyina toqdim etmolidirlar.

3.26. Musabiganin naticalari ilo bagli apelyasiya sikayatina butln ixtisaslar
Uzra misabige basa ¢atdiqdan sonra bir hofto oarzinds baxilir.

3.27. MUallimlarin iso gobulu Gizro misabige basa ¢atdiqdan sonra, har bir
Ixtisas Uzros kegid balin toplayib, lakin iso gebul olunmayanlarin siyahisi misabigo
komissiyasi torofindon tosdiq olunur. Todris ili arzindo yaranan vakant yerlor
barodo molumatlar Tohsil Nazirliyindo mitomadi olaraq toplanilir, tohlil edilir vo
ildo 2 dofo kegid balini toplamis misabige istirakcilarina elan edilir. Elanda
gostorilon muddotdo elektron secim etmis musabige istirakcilar Gglin olava
yerlosdirma qaydalarina uygun iss gobul aparilir.

3.28. MUsabige basa catdiqdan sonra vakant galan, eloca do darsili arzinds
yaranan vakant yerloro daimi is¢i gobul olunanadsk, saathesabi vo ya ovozgilik
gaydasinda amok muqavilos baglamimagla, diger tohsil miosssisslarindan ixtisadi
muollimlarinise gobulunaicazos verilir.

4. Qaydalarin pozulmasina gora masuliyyat

Muollimlarin iso gobulu ilo slagedar bu Qaydalara riayst edilmasi va
kadrlarla is sahosinds yol verilon ndgsanlara gbro muvafiq tohsl organlarimin va
tohsil muossisolarinin  rohborlari, habelo misabige komissyalarimn Gzvlori
ganunvericiliya mivafiq olarag masuliyyst dasiyirlar.



