DovI?t Strategiyas? 5il ?rzind? ma?lliml?rin pe??kar inki?af? Gg¢ln yeni imkanlar yarad?b

*Az?rbaycan Respublikas?nda t?hsilin inki?af? Gzr? DovI?t Strategiyas?’n?n.g?bul-olunmas?ndan-5iilkegir.

Dovi?t Strategiyas?n?n ?sas istigam?tl2rind?n (biri d? t?hsilalanlar?n f2rdi xtisusiyy?tl?rini n2z?r? -alan innovativ t?lim

metodlar? v? texnologiyalar? vasit?sil? t?hsilin'm?zmununun-s?m?r2lirm?nims?nilm?2sini t?min-ed?n yuks?k nifuziu

t?hsilver?nin formala?d?r?Imas?d?r: Ba?qa s6zl?; t?hsild? keyfiyy?t ma?llimd?n ba?lamal?d?r: Oktyabr?n 18-d? ' T?hsil

i2¢il?rinin | 2lav?-t?hsilinin t22kilind 2 yenilikl?r’ moévzusunda kegiril?n seminarda T?hsil 22¢il?rinin’ Pe??kar ?nki?af?

?nstitutunun-r?hb?r hey?tir = direktor-V?fa (Yaqublu, miiavinl?r :N?zak?t: Mehdiyeva v? Namiq Na??yev: t?hsilin
m?zmununun s?m?r?li m?nims?nilm?sini t?min etm?k d¢in ma?lliml?rl? apard?glar? i?in hesabat?n? veribl?r.

"5 il ?2rzind? gordiyimuz i?in real t?sirini hiss etm?k o q?d?r d? asan olmayacaq”

"Oktyabrray?nda'Az?rbaycan Respublikas?nda: t?hsilin~inki?af? Gzr?/ DovI?t [Strategiyas?’n?n . g?bul
olunmas?n?n 5 ili tamam olur. T?hsil ??¢il?rinin Pe??kar ?nki?af? ?nstitutu (T?P??) bu Strategiyan?n "dvlad?” say?I?r”.

Bunu DovI?t Strategiyas?n?n h?d?fl?rin? uy?un olaraq yarad?lan T?P??-nin direktoru V?fa Yaqublu deyib. O,
geyd-edib ki, hesabat verm?k, n?-etdiyini, niy?-etdiyini-stibut-ed? bilm?k G¢in 5 il igtisadiyyat?n ba?ga-sah?I?ri Gi¢iin
kifay?t g?d?r uzun vaxtd?r: “Ancaq t?hsil €l? spesifik sah?dir ki, 5 il ?rzind? gordiyimuz i?in real t?sirini hiss etm?k o
g?d?r.d?.asan olmayacaq. Mugayis? u¢tin deyim:ki, “Toyota’-kimin?h?ng- ?irk?t birma??2n?-s?f2rdan y???b-sat??a

haz?r v?ziyy?t? g?tirm?k tgln 29 saat vaxt s?rf edir; /Ancaq bir u?a??nicbari t?hsilini sona ¢atd?rmas? wigtin 9 |l

laz?md?r.:Odur ki; buigiint?hsill? ba?|? verdiyimiz h?rhans? q?rar?n kimin h?yat?ndahans? t?sir buraxaca??n?yaln?z

9 ilbsonramu?yy?ni??2dirm?k mimkundir. Kimd?n sitat g?tiririk-g?tir?k; goér?c?yik ki; t?hsild? bu gin-veril?n-g?rar
onillikl?r? hesablanacaq”.

T?hsil bu missiyan? yerin? yetir? bilirs?

T?P?? r?hb?ri DOvVI?t Strategiyas?ndan ir?li g?1?n t?dbirl?r?, r?hb?rlik etdiyi qurumun 3 illik hesabat?na m?hz
bu néqteyi-n?z?2rd?n baxma?? t?klif edib: “Bu giin ?n boyuk u?urumuz Az?rbaycanda t?hsilin ham? tg¢in de- fakto v?
de-yure ?lcatan olmas?d?r. ?ndi h?d?fimiz ham? Gcin keyfiyy?tli t?hsil? ?I¢atanl?qd?r”.

V.Yaqublu keyfiyy?tli t?hsil’ hagg?nda’ dan??anda -Avropa “?uras?n?n t?hsil”siyas?tinuzr?.m??hur
numay?nd?I?rind?nbiricolan Jak/Delorun bir fikrini- xat?rlad?b: “Delordeyirdi ki, t?hsilin4 missiyas? var: bilik verm?k,
bacar?q a??lamagq, ya?ama?? dyr?tm?k, ba?qgalar? il? birg? ya?ama?? t?lgin etm?k. T?hsil bu missiyan? yerin? yetir?
bilirs?, dem?li, keyfiyy?tli t?hsildir”.

S?b?b m?kt?bl?rd? bilikl?rin verilm?m?si deyil...

TPP??-nin direktor miavini N?zak?t/ Mehdiyeva t?msil-etdiyi; qurumun: 3/illik.hesabat?n? kigik dovrd? boyiuk
i?1?rin ilk add?m? kimi d?y?rl?ndirib.

N.Mehdiyeva deyib ki, mu?llimin pe??kar inki?af imkanlar?n?n dizgin mi?yy?nl??dirilm?si tgtin ?sas m?nb?



diagnostik giym?tl2ndirm?nin n?tic?l?ridir: “Diagnostik, giym?ti?2ndirm? a?kar etdi ki; 'standartlara ?saslanan t?drisin
t22kilind? mu?llimi?rin béyik problemli?rivar. Uzunmidd?t ?rzind?f2nnini yaln?z Umumiorta:t?hsil s?viyy?sind?t?dris
ed?nmu?llim art?q-tam orta t?hsil s?viyy?si tizr?:-m?zmundan uzaq du?tbl/Mulliml?r 6z f2nni il? ba?l?-elmiy, yal/da
ictimairolmas?ndan: as?|? olmayarag; yenilikl?rl? tan??- deyill?r. Eyni:zamanda, elmin: str?tliinki?af?, informasiya
bollu?u; d?rslikl?rin yenil2nm?siv? dig?rm?s?I?1?rin ortaya ¢?xard???-s2b?2bl?rl? ?lag?dar olaragq pe??karinki?afa
ehtiyac duyurlar”.

Diagnostik giym?tl?ndirm?nin n?tic?1?ri t?hsilver?nl?rciicin 3-vacib t?1?bi 0z? ¢?xar?b. T2hsilver?n f2nnin
m?zmunu il?-ba?l? mévcud biliki?rini yenil?m?li; f?nnin t?drisi metodikas? Gzr? s?ri?t?liliyi art?rmal? v? - muasir pedaqoji
yana?malar?n t?tbigi yollar?n? dyr?nm?lidir.

N:Mehdiyeva burax?1?? imtahanlar?nda ?agirdl?rin-niimayi?-etdirdiyi t?lim n?tic?1?rin? v? burada mi?ahid?
olunans probleml?r?-d? diqq?t-¢?kib. Onun s6zl?rin?:gor?,-?agirdl?r-n?z?ri biliyinoyoxlanmas?na yén?I?n suallar?n
cavabland?r?Imas?nda ¢?tinlik-¢2kmirl?r. Amma-oxudu?u m?tni t?hlilietm?k; imumil2?2dirib-2sasland ?rmagla-fikir

yaritm?k; riyazi, ya idait?bi?t/ f2nninin: 'sual?: ?sas?nda mi?yy?n bacar?qlar? nimayi? etdirm?k - laz?m -g?l?nd?
probleml?ri ortaya ¢?x?r:

‘S?b2blm?2kt?bd? bilikl2rini veriim?2m?si ideyil., Beyn?Ixalg igiym2tl2ndirm?|2rin n?tic?1?ri [d? 1g6st?rir ki,
?agirdl?rimiz ?1d? etdikl?ri bilikl?rl? ba?l? suallar? cavabland?r?rlar. Ancaq bacar?glar?n nimayi?ind? ?ziyy?t ¢?kirl?r.
M2s?1?n; son lill?2rd?) burax?1?? imtahanlar? n?tic?1?rinin' davaml? t?hlili gost?rdi ki; ana dili v? riyaziyyat f2nl?rind?n
?agirdl?rin-?sas ¢?tinliyirm?ntiqi; t?2ngidi v? yarad?c? t?f?kkir bacar?glar2n? t?212b-ed?ntap??r?2glarda olur.-Bel?:ki,
riyazisituasiyalar?n’ h?llini; fikrin: ?sasland?r?lmas?n? t?1?b’ ed2n tap??r?qlar? yerin? iyetirm?k tictin; 2agird bu
f2aliyy?tl?riill?r ?2rzind?/ d2rs prosesind? t?krar-t?krar etm?lidir: Bu-is? yaln?z s?ri?2t?lirmu?Himin planl? f2aliyy?tinin
n?tic?si-ola bil?r. Buradan-bel? n?tic?.¢?x?r ki, m?kt?bd? mullim bilik-verdiyi-G¢lin-?agird|?r ¢2tinlik -hiss ietmirl?r.
Bacar?qlardaa??lansayd?, onudamnimayi? etdir?rdil?r. Y ?ni; s2b2b/m?kt?2bl?rd? bilikl2rin verilm?2m?2si-deyil, bilikl2rd?2n
muvafiq ??kild? istifad? etm?k bacar?qlar? 0zr? apar?lan i?in s?m?r?liliyinin a?a?? olmas?ndad?r".

Apar?lan monitoringl?r-davran??la:ba?1? m?s?1?1?ri-d? ortaya ¢?xar?b) M2lum olub ki;imia?lliml?r-he¢ d?

yeniliki?rin-?leyhin?-deyill2r.-Onlar: yenilikl2riq?bul edir v?- d?st?kl?yirl 2r. Ancaqg’ h?min: yenilikl?rin t?tbiginin.daha

s?2m?2r?li yollar?n? bilm?2dikl?rind?n b?zi m?s?I?212rin t?2drisini t?1?2b olunan s?viyy?d? t??kil ed? bilmir v? ya digg?td?n
k?narda saxlay?rlar.

Ehtiyaca uy?un t?liml?r

Bel?likl?, ara?d?rma, t?hlil v? mu?ahid?|?r ?sas?nda mu?lliml?rin ehtiyac? mu?yy?nl?2dirilir v? h?min ist?y?

uy?un-olaraq-ixtisasart?rma; programlar? ' t2klif edilir. Programlarda standartlara- ?saslanan /m?zmun’ dyr2dilir.

Mu?lliml?rl?-di?uinm? bacar?glar? t?1?b ed?n tap??r?glar h?ll olunur v? haz?rlanmas? t?crib?si h?yata-kegirilir: Onlara
m?qgs?d?muvafiq v? etibarl? giym?tI?ndirm? oyr2dilir.

M?lumata gor?, 2018-ciild? f2nnin-m2zmunu iizr?2 apar?lan:ixtisasart?rma t?limi?ri 2 2?h?r; 31-rayon tizr?
12050 n?f?ri ?hat? edib. Onlar?n giym?tI?ndirilm?si h?I? kegiriim?yib.

T2P?7?-d?sad?c? f2nninim?zmunu tizr? programlardeyil, mixt?lif adda programlarthaz?rlan?b. “Yaz?/i?inin

t22kili metodikas?”, “M?kt?bdaxili giym?tI?ndirm?nin t??kili metodikas?”, “?agirdl?rd? oxuyub-anlama bacar?glar?n?n

inki?af-etdiriim?simetodikas?”, “Sinfinddar?-edilm?2si”, “Nitq qusurlar?n?n-korreksiyas?”, “Qeyri-?2n2n?vi r2sm¢?km?

texnikalar?”,  “?nklizivc sinifl?rd? t?limin, t?22kili”; “H?yat bilgisinf?nninin t?2drisi <-metodikas?”; *Algoritmika.

Programla?d?rman?n t?drisi-metodikas?”, “M?kt?b?haz?rl?q gruplar?ndai?in t?2?kili-metodikas?" adlanan’ h?min
programlar mu?lliml?rin ehtiyac?na uy?un haz?rlan?b.

T?P?? m?kt?b direktorlar? [Ucin d? ixtisasart?rmacprogramlar? haz?rlay?bs?nagdan kecirir. Direktorlar

T?hsild?-idar?etm? v? at??2kilatg?1?2q”, 1S?n?2dI?rl? 7?7« “Kurikulum. > M?kt?bdaxili- giym?2tiZndirm 2”7, “M?kt?b

idar?¢iliyind? maliyy?”, “M?kt?biidar?giliyind? ?KT-d?n istifad?”, “Statistika”, “T?ngidi v? m?ntiqi t?f?kkiriin ?2saslan”,
“Emosional intellektin inki?af?” programlar? Gzr? t?liml?r? c?lb edilibl?r.



?lav? t?hsilin keyfiyy?tin? n?zar?t

T?hsil ?2¢il?rinin Pe??kar ?nki?af? ?nstitutu muxt?lif ali v? ?lav? t?hsil mu?ssis?1?ri t?r?find?n 6lk?d? apar?lan
t?liml?rin ixtisasart?rma t?hsili kategoriyas?na daxil edilm?si t¢clin mi?yy?n qaydalara cavab verm?sini t?nziml?yir v?
buna gor? m2suliyy?t da??y?r. Bundan ba?qa, milliml2rin i?? g?bulu misabig?sini d? m?hz T2P?7? t22kil edir. T?hsil
i”cil?rinin pe??kar ehtiyaclar?n?n mi?yy?nl?22diriim?2si, ixtisasart?rma programlan?n?n haz?rlanmas?, r2y tgiin t2qdim

edilmi? cprogramlar?nct?sdiqi; t?liml?rinrmonitoringi, t?lim:i?tirak¢?lar?n?2n yekunngiym?tl?ndirilm?si iv?  muvafiq
sertifikatlar?n verilm?si T?P??-nin v?zif?sidir.

Ma2lliml?ritgin@yr2diciit?lim resurslar? da T?P??-d? haz?rlan?r. Tovsiy?1?r, videogarxlar, elektron metodik
vasit?l?r v? s. h?r zaman maragla qar??lan?r.

Qiym?tl?ndirm?d? 2 m?qs?d

Pe??kar ?nki?af programlar?n?n yekununda midaviml?rin giym?ti?ndiriim?sinin-m?gs?di?rin?/d 2 toxunan

N?zak?t Mehdiyeva-deyib::'Burada 2 m?2gs?dimiz-var. H?mixtisasart?rma t?limind? i?tirak-ed?n mudavimi?rin-n?

d?r2c?d? muv?ff2qiyy?t1? - h?min t2liml?rin-m2zmununu-m?nims?diyini,- h?mcd? t?lim program?n?n - 6zunin n?.q?2d?r

miv2ff2qiyy?tli oldu?unu mi?yy?nl?2dirm 2k Ggtin giym?2ti2ndirilm?12r kegilir. H?min giym?2ti2ndiriim?nin n?tic?si olaraq
da programlar t?kmill?2dirilir”.

T?P?? direktorunun muavini Namig Na??yev qgiym?tl?ndirm?nin ?hat? dair?si v? giym?tI?ndirm? sistemind?ki
yenilikl?rl? ba?l? m?lumat verib. Onun s6zl?rin? gér?, 2015-2018-ci ill?r ?rzind? Bak? ??h?rind?n 10645, 6lk?nin dig?r
bélg?1?rind?n is? 19002 olmagla, imumilikd? 29647 mu?llim qiym?ti?ndirm?1?r? ¢?lb olunub.

Qiym?2tI?ndirm?nin m?2zmunu v?t?2kilind?ndan??an/N:Na??yevin s6zI?rin? gor?, mudaviml?rit?driscolunan
material’ ?sas?nda haz?rlanan giym?tl2ndirm?d? i?tirak edirl?r: “Bulilin9:ay? 2rzind ? | giym?ti?ndirm?y? ¢?lb olunan
muzllimi?rin say? 6074 n?f?rdir. Onlardan 1981 n?f?ri: Bak?, 4093 n?f?r-regionlar? t?msil edir.' Haz?rda t?lim? c?lb
olunmu?-25182 millimin-giym?tI?ndiriim?sinin-h?yata-kegirilm?si v? prosesin bu lilin-sonunad?kyekunia?d?r?imas??

planla?d?r?1?r. Bununla da 2018- ci ild? qiym?tl?ndirm?y? c?lb olunan mi?lliml?rin say? 31256 n?f?r? yuks?I?c?k”.

Qeyded?k ki, “Az?rbaycan Respublikas?nda t?hsiliniinki?af? zr? DovI?t Strategiyas?’n?n 5iilic¢?rgiv?sind?
media niimay?nd?I?ri: Ggtiniseminarlar: davam:ed?c?k. /Novb?ti seminar Ming?¢evird?ki*"ASAN "Pe??"-T?hsil
M?rk?zind? olacaq

“Az?rbaycan mu?llimi” g?zeti
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