
 

D?yi?iklikl?r t?hsil sah?sind? çal??an v? v?zif?d? yüks?li? gözl?y?nl?rin k?narda qalmas?n?n da qar??s?n?D?yi?iklikl?r t?hsil sah?sind? çal??an v? v?zif?d? yüks?li? gözl?y?nl?rin k?narda qalmas?n?n da qar??s?n?
alacaqalacaq

  

Mü?lliml?rin bilik v? bacar?qlar?n?n diaqnostik qiym?tl?ndirilm?sinin ard?nca mü?lliml?rin yerd?yi?m?si, dahaMü?lliml?rin bilik v? bacar?qlar?n?n diaqnostik qiym?tl?ndirilm?sinin ard?nca mü?lliml?rin yerd?yi?m?si, daha
sonra i?? q?bulu apar?lacaq. Davaml? h?yata keçiril?n prosesl?r b?zi yenilikl?rl? mü?ayi?t olunur. Bel? ki, bu ilsonra i?? q?bulu apar?lacaq. Davaml? h?yata keçiril?n prosesl?r b?zi yenilikl?rl? mü?ayi?t olunur. Bel? ki, bu il
mü?lliml?rin i?? q?bulu, yerd?yi?m?si v? müdd?tli müqavil? il? i?? götürülm?si il? ba?l? qaydalarda b?zi yenilikl?r edilib.mü?lliml?rin i?? q?bulu, yerd?yi?m?si v? müdd?tli müqavil? il? i?? götürülm?si il? ba?l? qaydalarda b?zi yenilikl?r edilib.
T?hsil Nazirliyi sistemin? daxil olan ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? pedaqoji kadrlar?n i?? q?bulunda yeni qaydalar v?T?hsil Nazirliyi sistemin? daxil olan ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? pedaqoji kadrlar?n i?? q?bulunda yeni qaydalar v?
h?min qaydalardan ir?li g?l?n m?s?l?l?rl? ba?l? T?hsil ??çil?rinin Pe??kar ?nki?af? ?nstitutunun n?zdind? ?nsanh?min qaydalardan ir?li g?l?n m?s?l?l?rl? ba?l? T?hsil ??çil?rinin Pe??kar ?nki?af? ?nstitutunun n?zdind? ?nsan
Resurslar? M?rk?zinin müdir ?v?zi Murad Camalzad? “Az?rbaycan mü?llimi” q?zetin? müsahib? verib.Resurslar? M?rk?zinin müdir ?v?zi Murad Camalzad? “Az?rbaycan mü?llimi” q?zetin? müsahib? verib.

  

- Bu yax?nlarda müdd?tli müqavil? il? i?l?y?n mü?lliml?rl? müsahib?l?r keçirildi. N?tic?l?ri bar?d?- Bu yax?nlarda müdd?tli müqavil? il? i?l?y?n mü?lliml?rl? müsahib?l?r keçirildi. N?tic?l?ri bar?d?
m?lumat ver?rdiniz.m?lumat ver?rdiniz.

  

- B?li, müdd?tli müqavil? il? i?l?y?nl?rin müraci?ti ?sas?nda onlarla müsahib?l?r t??kil edildi. Bu m?qs?dl?- B?li, müdd?tli müqavil? il? i?l?y?nl?rin müraci?ti ?sas?nda onlarla müsahib?l?r t??kil edildi. Bu m?qs?dl?
mart?n 29-dan ölk?d? s?n?d q?bulu apar?ld?. T?l?b edil?n meyarlara uy?un oldu?unu hesab ed?n h?r k?s müraci?tmart?n 29-dan ölk?d? s?n?d q?bulu apar?ld?. T?l?b edil?n meyarlara uy?un oldu?unu hesab ed?n h?r k?s müraci?t
ed?r?k müsabiq?y? qat?ld?. ?vv?lki ill?rd? buna b?nz?r layih?l?r olsa da, bu d?f? ümumt?hsil mü?ssis?l?rind? müdd?tlied?r?k müsabiq?y? qat?ld?. ?vv?lki ill?rd? buna b?nz?r layih?l?r olsa da, bu d?f? ümumt?hsil mü?ssis?l?rind? müdd?tli
müqavil? il? i?l?y?n mü?lliml?rin h?min yerl?r? daimil??dirilm?si m?rk?zl??dirilmi? qaydada ilk d?f? realla?d?r?ld?.müqavil? il? i?l?y?n mü?lliml?rin h?min yerl?r? daimil??dirilm?si m?rk?zl??dirilmi? qaydada ilk d?f? realla?d?r?ld?.
Uy?un hesab edil?nl?rl? ba?l? müsb?t q?rarlar verildi v? onlar i?l?dikl?ri yerl?r? daimi mü?llim olaraq q?bul edildi.Uy?un hesab edil?nl?rl? ba?l? müsb?t q?rarlar verildi v? onlar i?l?dikl?ri yerl?r? daimi mü?llim olaraq q?bul edildi.

  

- Kiml?r, hans? meyarlara gör? uy?un hesab edildi?- Kiml?r, hans? meyarlara gör? uy?un hesab edildi?

  

- Raz?l?qlar?n verilm?si v? namiz?dl?rin müsahib?y? burax?lmas? üçün bir neç? meyar n?z?r? al?nd?.- Raz?l?qlar?n verilm?si v? namiz?dl?rin müsahib?y? burax?lmas? üçün bir neç? meyar n?z?r? al?nd?.
Birincisi, 2016 v? ya 2017-ci ild? keçiril?n mü?lliml?rin i?? q?bulu üzr? müsabiq?d? müvafiq keçid bal?n? toplayan,Birincisi, 2016 v? ya 2017-ci ild? keçiril?n mü?lliml?rin i?? q?bulu üzr? müsabiq?d? müvafiq keçid bal?n? toplayan,
pedaqoji istiqam?t üzr? ali v? ya orta ixtisas t?hsili olanlar müsabiq?y? burax?ld?. ?n vacib meyarlardan biri d? odur ki,pedaqoji istiqam?t üzr? ali v? ya orta ixtisas t?hsili olanlar müsabiq?y? burax?ld?. ?n vacib meyarlardan biri d? odur ki,
mü?lliml?rin i?l?diyi v? daimil??m?k ist?diyi yer 2017-ci ild? keçiril?n müsabiq?d? vakant yerl?r siyah?s?nda olub. Y?ni,mü?lliml?rin i?l?diyi v? daimil??m?k ist?diyi yer 2017-ci ild? keçiril?n müsabiq?d? vakant yerl?r siyah?s?nda olub. Y?ni,
müsabiq? n?tic?sind? h?min yerl?ri bütün v?t?nda?lar görübl?r.müsabiq? n?tic?sind? h?min yerl?ri bütün v?t?nda?lar görübl?r.

  

- Bu meyarlardan k?nara ç?x?lmad??- Bu meyarlardan k?nara ç?x?lmad??

  

- B?zi f?nl?rd? istisnalar oldu. ?btidai sinif, t?sviri inc?s?n?t, texnologiya, musiqi v? fiziki t?rbiy? f?nl?rind?- B?zi f?nl?rd? istisnalar oldu. ?btidai sinif, t?sviri inc?s?n?t, texnologiya, musiqi v? fiziki t?rbiy? f?nl?rind?
müsabiq?y? ç?xar?lmayan vakant yerl?r? daimil??dirilm? apar?ld?. H?min f?nl?r üzr? namiz?dl?rin vakant yerl?ri tutmamüsabiq?y? ç?xar?lmayan vakant yerl?r? daimil??dirilm? apar?ld?. H?min f?nl?r üzr? namiz?dl?rin vakant yerl?ri tutma
faizi, dem?k olar ki, bütün ill?r üzr? dig?r f?nl?rl? müqayis?d? a?a?? olur. H?min f?nl?r üzr? vakant yerl?r qal?r v? h?rfaizi, dem?k olar ki, bütün ill?r üzr? dig?r f?nl?rl? müqayis?d? a?a?? olur. H?min f?nl?r üzr? vakant yerl?r qal?r v? h?r
d?f? T?hsil Nazirliyi h?min yerl?r? müdd?tli müqavil? il? i?? q?bul etm?y? m?cbur olur.d?f? T?hsil Nazirliyi h?min yerl?r? müdd?tli müqavil? il? i?? q?bul etm?y? m?cbur olur.

Bununla ?laq?dar h?min yerl?r güz??tli kateqoriya kimi q?bul edildi v? mü?lliml?rin daimi ?saslarla i?? q?bulBununla ?laq?dar h?min yerl?r güz??tli kateqoriya kimi q?bul edildi v? mü?lliml?rin daimi ?saslarla i?? q?bul
olunmas?na raz?l?q verildi.olunmas?na raz?l?q verildi.

  

- Neç? n?f?r daimil??dirildi?- Neç? n?f?r daimil??dirildi?
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- Ümumiyy?tl?, 477 n?f?r namiz?d i?l?dikl?ri t?hsil mü?ssis?l?rind? daimil??dirildi. 121 n?f?r h?v?sl?ndirm?- Ümumiyy?tl?, 477 n?f?r namiz?d i?l?dikl?ri t?hsil mü?ssis?l?rind? daimil??dirildi. 121 n?f?r h?v?sl?ndirm?
t?dbirl?rinin t?tbiq edilm?diyi m?kt?bl?r? q?bul edildi. Y?ni, ??h?r, rayon m?rk?zl?ri v? q?s?b?l?rd?ki m?kt?bl?rint?dbirl?rinin t?tbiq edilm?diyi m?kt?bl?r? q?bul edildi. Y?ni, ??h?r, rayon m?rk?zl?ri v? q?s?b?l?rd?ki m?kt?bl?rin
mü?lliml?ri oldular. Yerd? qalan 356 n?f?rin h?v?sl?ndirm? t?dbirl?rinin t?tbiq edildiyi m?kt?bl?rd? daimi i?l?m?sin?mü?lliml?ri oldular. Yerd? qalan 356 n?f?rin h?v?sl?ndirm? t?dbirl?rinin t?tbiq edildiyi m?kt?bl?rd? daimi i?l?m?sin?
raz?l?q verildi.raz?l?q verildi.

  

- Onlarla yeni müqavil?l?r n? vaxtdan imzalanacaq?- Onlarla yeni müqavil?l?r n? vaxtdan imzalanacaq?

  

- Bu d?rs ili art?q ba?a çat?r. H?min mü?lliml?rl? növb?ti t?dris ilind?n müqavil?l?rin ba?lanmas? il? ba?l? t?hsil- Bu d?rs ili art?q ba?a çat?r. H?min mü?lliml?rl? növb?ti t?dris ilind?n müqavil?l?rin ba?lanmas? il? ba?l? t?hsil
mü?ssis?l?rin? müvafiq q?rarlar gönd?ril?c?k.mü?ssis?l?rin? müvafiq q?rarlar gönd?ril?c?k.

  

- Müdd?tli müqavil? il? i?? q?bulda da d?yi?iklik var?- Müdd?tli müqavil? il? i?? q?bulda da d?yi?iklik var?

  

- B?li, az ?h?miyy?tli olmayan bir d?yi?iklik d? müdd?tli müqavil? il? i?? q?bulun m?rk?zl??dirilm?sidir. ?vv?ll?r- B?li, az ?h?miyy?tli olmayan bir d?yi?iklik d? müdd?tli müqavil? il? i?? q?bulun m?rk?zl??dirilm?sidir. ?vv?ll?r
müdd?tli müqavil? il? i?? q?bulu yerli t?hsili idar?etm? orqanlar? h?yata keçirirdi. Art?q bu da m?rk?zl??dirilmi?müdd?tli müqavil? il? i?? q?bulu yerli t?hsili idar?etm? orqanlar? h?yata keçirirdi. Art?q bu da m?rk?zl??dirilmi?
qaydada nazirlik t?r?find?n h?yata keçiril?c?k.qaydada nazirlik t?r?find?n h?yata keçiril?c?k.

  

- Haz?rda mü?lliml?rin diaqnostik qiym?tl?ndirilm?si h?yata keçirilir. 2016 v? ya 2017-ci ill?rd?- Haz?rda mü?lliml?rin diaqnostik qiym?tl?ndirilm?si h?yata keçirilir. 2016 v? ya 2017-ci ill?rd?
mü?lliml?rin i?? q?bulu imtahanlar?na qat?lanlar v? toplad??? bala qane olmayanlar indiki diaqnostikmü?lliml?rin i?? q?bulu imtahanlar?na qat?lanlar v? toplad??? bala qane olmayanlar indiki diaqnostik
imtahanlara qat?la bildimi?imtahanlara qat?la bildimi?

  

- ?vv?ll?r az bal toplayan v? yaxud toplad??? bala qane olmayanlar bu il yenid?n müraci?t edibl?r. Bu- ?vv?ll?r az bal toplayan v? yaxud toplad??? bala qane olmayanlar bu il yenid?n müraci?t edibl?r. Bu
s?b?bd?n t?krar imtahan ver?nl?r diaqnostik qiym?tl?ndirm?d? ilk d?f? i?tirak ed?nl?rd?n daha çoxdur. ?vv?ll?r i?tiraks?b?bd?n t?krar imtahan ver?nl?r diaqnostik qiym?tl?ndirm?d? ilk d?f? i?tirak ed?nl?rd?n daha çoxdur. ?vv?ll?r i?tirak
ed?nl?rin t?krar imtahan verm?k ist?m?si diaqnostik qiym?tl?ndirm?nin f?ls?f?sin? d? uy?undur. Diaqnostiked?nl?rin t?krar imtahan verm?k ist?m?si diaqnostik qiym?tl?ndirm?nin f?ls?f?sin? d? uy?undur. Diaqnostik
qiym?tl?ndirm? ona gör? keçirilir ki, mü?lliml?r daim öz n?tic?l?rini yüks?ltm?kd? maraql? olsunlar.qiym?tl?ndirm? ona gör? keçirilir ki, mü?lliml?r daim öz n?tic?l?rini yüks?ltm?kd? maraql? olsunlar.

  

- Qo?a ixtisasl? mü?lliml?r h?r iki f?nn üzr? imtahanda i?tirak ed? bil?rmi?- Qo?a ixtisasl? mü?lliml?r h?r iki f?nn üzr? imtahanda i?tirak ed? bil?rmi?

  

- Mümkündür. Öt?n il mü?lliml?rin bilik v? bacar?qlar?n?n diaqnostik qiym?tl?ndirm?si zaman? t?l?bl?rd?n biri- Mümkündür. Öt?n il mü?lliml?rin bilik v? bacar?qlar?n?n diaqnostik qiym?tl?ndirm?si zaman? t?l?bl?rd?n biri
bu idi ki, mü?llim t?dris apard??? f?nn üzr? imtahan verm?lidir. Qo?a ixtisasl? mü?lliml?r öt?n il i?tirak etdiyi ixtisaslabu idi ki, mü?llim t?dris apard??? f?nn üzr? imtahan verm?lidir. Qo?a ixtisasl? mü?lliml?r öt?n il i?tirak etdiyi ixtisasla
yana??, ixtisas? olan dig?r f?nl? d? diaqnostik qiym?tl?ndirm?d? i?tirak ed? bil?rl?r.yana??, ixtisas? olan dig?r f?nl? d? diaqnostik qiym?tl?ndirm?d? i?tirak ed? bil?rl?r.

  

- T?rbiy?çi mü?lliml?r diaqnostik qiym?tl?ndirm?d?n keçirilirmi?- T?rbiy?çi mü?lliml?r diaqnostik qiym?tl?ndirm?d?n keçirilirmi?
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- Xeyr.- Xeyr.

  

- Diaqnostik qiym?tl?ndirm?d? kiml?r i?tirak ed? bil?r?- Diaqnostik qiym?tl?ndirm?d? kiml?r i?tirak ed? bil?r?

  

- Bilik v? bacar?qlar?n diaqnostik qiym?tl?ndirilm?sind? o ??xsl?r i?tirak ed? bil?r ki, onlar müdd?tsiz müqavil?- Bilik v? bacar?qlar?n diaqnostik qiym?tl?ndirilm?sind? o ??xsl?r i?tirak ed? bil?r ki, onlar müdd?tsiz müqavil?
?sas?nda ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? v? ilk pe??-ixtisas t?hsili mü?ssis?l?rind? mü?llim v?zif?sind? i?l?yirl?r. Bundan?sas?nda ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? v? ilk pe??-ixtisas t?hsili mü?ssis?l?rind? mü?llim v?zif?sind? i?l?yirl?r. Bundan
?lav?, ümumi t?hsil mü?ssis?l?rinin direktor, direktor müavini v? g?ncl?rin ça??r??aq?d?rki haz?rl?q r?hb?rl?ri d??lav?, ümumi t?hsil mü?ssis?l?rinin direktor, direktor müavini v? g?ncl?rin ça??r??aq?d?rki haz?rl?q r?hb?rl?ri d?
qiym?tl?ndirilm?d? i?tirak edirl?r. T?hsili yerliidar?etm? orqanlar?nda dövl?t qullu?u v? metodist v?zif?l?rind?qiym?tl?ndirilm?d? i?tirak edirl?r. T?hsili yerliidar?etm? orqanlar?nda dövl?t qullu?u v? metodist v?zif?l?rind?
i?l?y?nl?rin d? qiym?tl?ndirilm?d? i?tirak?na icaz? verilib.i?l?y?nl?rin d? qiym?tl?ndirilm?d? i?tirak?na icaz? verilib.

  

- Diaqnostik qiym?tl?ndirm?d?n keç?nl?rin aras?nda yerd?yi?m? ist?y?nl?r çoxluq t??kil edir.- Diaqnostik qiym?tl?ndirm?d?n keç?nl?rin aras?nda yerd?yi?m? ist?y?nl?r çoxluq t??kil edir.
“Mü?lliml?rin yerd?yi?m?si üzr? qaydalarda yenilikl?r daha çoxdur”, - dey? bil?rikmi?“Mü?lliml?rin yerd?yi?m?si üzr? qaydalarda yenilikl?r daha çoxdur”, - dey? bil?rikmi?

  

- Yeni t?sdiq edil?n qaydalarda ?n ciddi d?yi?iklikl?r yerd?yi?m? müsabiq?sin? aid oldu. Öt?n ild?n ba?layaraq- Yeni t?sdiq edil?n qaydalarda ?n ciddi d?yi?iklikl?r yerd?yi?m? müsabiq?sin? aid oldu. Öt?n ild?n ba?layaraq
mü?lliml?rin i? yerinin eyni rayon (??h?r) daxilind? d?yi?dirilm?si müsabiq?si d? m?rk?zl??dirilmi? qaydada T?hsilmü?lliml?rin i? yerinin eyni rayon (??h?r) daxilind? d?yi?dirilm?si müsabiq?si d? m?rk?zl??dirilmi? qaydada T?hsil
Nazirliyi t?r?find?n keçirilm?y? ba?land?. Xronoloji bax?mdan ilk olaraq h?min müsabiq?, daha sonra is? i? yerinin birNazirliyi t?r?find?n keçirilm?y? ba?land?. Xronoloji bax?mdan ilk olaraq h?min müsabiq?, daha sonra is? i? yerinin bir
rayondan (??h?rd?n) dig?rin? d?yi?dirilm?si üzr? müsabiq?l?r keçirildi. Cari ild?n etibar?n h?min müsabiq?l?r eynirayondan (??h?rd?n) dig?rin? d?yi?dirilm?si üzr? müsabiq?l?r keçirildi. Cari ild?n etibar?n h?min müsabiq?l?r eyni
vaxtda vahid ç?rçiv?d? keçiril?c?k.vaxtda vahid ç?rçiv?d? keçiril?c?k.

  

- Yerd?yi?m?d? mü?llimin hans? bal? n?z?r? al?n?r?- Yerd?yi?m?d? mü?llimin hans? bal? n?z?r? al?n?r?

  

- ?kinci d?yi?iklik bununla ba?l?d?r. Mü?lliml?r yerd?yi?m?d? ist?diyi balla i?tirak ed? bil?rl?r. ??? q?bul- ?kinci d?yi?iklik bununla ba?l?d?r. Mü?lliml?r yerd?yi?m?d? ist?diyi balla i?tirak ed? bil?rl?r. ??? q?bul
imtahan?nda toplad??? balla, yaxud diaqnostik qiym?tl?ndirm?nin ?sas?nda müsabiq?y? qat?la bil?rl?r. ?ki d?f?imtahan?nda toplad??? balla, yaxud diaqnostik qiym?tl?ndirm?nin ?sas?nda müsabiq?y? qat?la bil?rl?r. ?ki d?f?
diaqnostik qiym?tl?ndirm?d? i?tirak edibs?, ist?diyi n?tic?ni t?qdim ed? bil?r. Bu d?yi?iklikl? mü?lliml?r? göst?rdiyi ?ndiaqnostik qiym?tl?ndirm?d? i?tirak edibs?, ist?diyi n?tic?ni t?qdim ed? bil?r. Bu d?yi?iklikl? mü?lliml?r? göst?rdiyi ?n
yax?? n?tic? il? müsabiq?y? qat?lmaq ?ans? verilib. Qeyd etm?liy?m ki, bu ?ans yaln?z yerd?yi?m?d? qüvv?d?dir. D?rsyax?? n?tic? il? müsabiq?y? qat?lmaq ?ans? verilib. Qeyd etm?liy?m ki, bu ?ans yaln?z yerd?yi?m?d? qüvv?d?dir. D?rs
yükü bölgüsü üçün mü?llimin son qat?ld??? müsabiq?nin n?tic?si ?sas götürülür. ?n ba?l?ca d?yi?iklik is? güz??tliyükü bölgüsü üçün mü?llimin son qat?ld??? müsabiq?nin n?tic?si ?sas götürülür. ?n ba?l?ca d?yi?iklik is? güz??tli
kateqoriyan?n mü?yy?n edilm?sidir.kateqoriyan?n mü?yy?n edilm?sidir.

  

- Bu kateqoriya ?vv?l d? vard?.- Bu kateqoriya ?vv?l d? vard?.

  

- B?li. D?yi?iklikl?rd?n sonra güz??tl?r b?lli bir ç?rçiv?y? sal?nd?. Art?q onlara veril?n üstünlük hüququ- B?li. D?yi?iklikl?rd?n sonra güz??tl?r b?lli bir ç?rçiv?y? sal?nd?. Art?q onlara veril?n üstünlük hüququ
meyarlar ??klind?dir. Hans? halda n? q?d?r güz??t t?tbiq olunaca?? yeni qaydalarda mü?yy?n edilib. S?rf bu m?qammeyarlar ??klind?dir. Hans? halda n? q?d?r güz??t t?tbiq olunaca?? yeni qaydalarda mü?yy?n edilib. S?rf bu m?qam
yerd?yi?m? il? ba?l? h?yata keçiril?n ?n ciddi d?yi?iklikl?rd?n biridir.yerd?yi?m? il? ba?l? h?yata keçiril?n ?n ciddi d?yi?iklikl?rd?n biridir.

  

- Üstünlük hüququ hans? meyarlarla mü?yy?n olunacaq?- Üstünlük hüququ hans? meyarlarla mü?yy?n olunacaq?
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-Yerd?yi?m? zaman? ?sas götürül?n göst?rici mü?llimin i?? q?bul üzr? müsabiq?d?, yaxud diaqnostik-Yerd?yi?m? zaman? ?sas götürül?n göst?rici mü?llimin i?? q?bul üzr? müsabiq?d?, yaxud diaqnostik
qiym?tl?ndirm?d? toplad??? bald?r. Amma namiz?din ?ri, ya da arvad? h?rbiçidirs?, yaxud ??hid ail?sinin üzvüdürs?,qiym?tl?ndirm?d? toplad??? bald?r. Amma namiz?din ?ri, ya da arvad? h?rbiçidirs?, yaxud ??hid ail?sinin üzvüdürs?,
namiz?din toplad??? bal 1.1 ?msal?na vurularaq hesablanacaq. M?s?l?n, namiz?din müsabiq?d? i?tirak etdiyi bal 50namiz?din toplad??? bal 1.1 ?msal?na vurularaq hesablanacaq. M?s?l?n, namiz?din müsabiq?d? i?tirak etdiyi bal 50
bald?r. Namiz?d, tutaq ki, ??hid ail?sinin üzvü oldu?unu s?n?dl?rl? t?sdiq ed?rs?, onda onun 50 bal? 1.1 art?m ?msal?bald?r. Namiz?d, tutaq ki, ??hid ail?sinin üzvü oldu?unu s?n?dl?rl? t?sdiq ed?rs?, onda onun 50 bal? 1.1 art?m ?msal?
il? 55 bal kimi hesablanacaq. Ba?qa bir üstünlük  is? i? yerini ya?ay?? v? ya qeydiyyatda oldu?u v? yaln?zil? 55 bal kimi hesablanacaq. Ba?qa bir üstünlük  is? i? yerini ya?ay?? v? ya qeydiyyatda oldu?u v? yaln?z
h?v?sl?ndirm? t?dbirinin t?tbiq edildiyi ?raziy? d?yi?m?k ist?y?nl?r? verilir. Bel? ki, tutaq ki, Q?b?l?nin Tikanl? k?ndind?h?v?sl?ndirm? t?dbirinin t?tbiq edildiyi ?raziy? d?yi?m?k ist?y?nl?r? verilir. Bel? ki, tutaq ki, Q?b?l?nin Tikanl? k?ndind?
ya?ayan mü?llim h?min k?nd m?kt?bind?ki vakant yeri seç?r?k i? yerini h?min m?kt?b? d?yi?m?k ist?yirs?, m?hz onaya?ayan mü?llim h?min k?nd m?kt?bind?ki vakant yeri seç?r?k i? yerini h?min m?kt?b? d?yi?m?k ist?yirs?, m?hz ona
üstünlük veril?c?k v? onun bal? 1.05 art?m ?msal?na vurularaq hesablanacaq. Bunun mahiyy?ti d? ondan ibar?tdir ki,üstünlük veril?c?k v? onun bal? 1.05 art?m ?msal?na vurularaq hesablanacaq. Bunun mahiyy?ti d? ondan ibar?tdir ki,
biz k?nd sakinl?rin? üstünlük veririk v? ?minik ki, onlar i? yerini d?yi?m?k ist?m?y?c?kl?r. Y?ni, bununla h?min vakantbiz k?nd sakinl?rin? üstünlük veririk v? ?minik ki, onlar i? yerini d?yi?m?k ist?m?y?c?kl?r. Y?ni, bununla h?min vakant
yer üçün daimi kadr tap?r?q.yer üçün daimi kadr tap?r?q.

  

- Yerd?yi?m?d? keçid bal? n?z?rd? tutulurmu?- Yerd?yi?m?d? keçid bal? n?z?rd? tutulurmu?

  

- Yerd?yi?m?d? keçid bal? bir az f?rqlidir. T?crüb?y? ?saslanaraq dey? bil?rik ki, yerd?yi?m? üçün d? keçid- Yerd?yi?m?d? keçid bal? bir az f?rqlidir. T?crüb?y? ?saslanaraq dey? bil?rik ki, yerd?yi?m? üçün d? keçid
bal? i?? q?bul üçün n?z?rd? tutulan keçid bal? il? dem?k olar ki, eyni olur. Y?ni yerd?yi?m?d? d? vakant yerl?rin keçidbal? i?? q?bul üçün n?z?rd? tutulan keçid bal? il? dem?k olar ki, eyni olur. Y?ni yerd?yi?m?d? d? vakant yerl?rin keçid
bal? el? i?? q?bul zaman? t?l?b olunan keçid bal?na uy?un g?lir.bal? el? i?? q?bul zaman? t?l?b olunan keçid bal?na uy?un g?lir.

  

- Ya?a gör? h?v?sl?ndirm? t?dbirl?rin? c?lb edilm?y?n mü?lliml?r? yerd?yi?m? icaz?si verilir?- Ya?a gör? h?v?sl?ndirm? t?dbirl?rin? c?lb edilm?y?n mü?lliml?r? yerd?yi?m? icaz?si verilir?

  

- Mövcud qaydaya ?sas?n, h?v?sl?ndirm? t?dbirl?rind?n yararlanan mü?lliml?r n?z?rd? tutulmu? müdd?t- Mövcud qaydaya ?sas?n, h?v?sl?ndirm? t?dbirl?rind?n yararlanan mü?lliml?r n?z?rd? tutulmu? müdd?t
?rzind? i? yerini d?yi?? bilm?z. Lakin ail? v?ziyy?ti il? ?laq?dar olaraq, n?z?rd? tutulmu? müdd?t ba?a çatmadan da?rzind? i? yerini d?yi?? bilm?z. Lakin ail? v?ziyy?ti il? ?laq?dar olaraq, n?z?rd? tutulmu? müdd?t ba?a çatmadan da
mü?lliml?rin yerd?yi?m? üzr? müsabiq?y? qat?lmas?na icaz? verilir. Ya?a gör? h?v?sl?ndirm? t?dbiri t?tbiq edilm?y?nmü?lliml?rin yerd?yi?m? üzr? müsabiq?y? qat?lmas?na icaz? verilir. Ya?a gör? h?v?sl?ndirm? t?dbiri t?tbiq edilm?y?n
mü?lliml?rin i? yerinin d?yi?dirilm?si üçün heç bir m?hdudiyy?t n?z?rd? tutulmay?b.mü?lliml?rin i? yerinin d?yi?dirilm?si üçün heç bir m?hdudiyy?t n?z?rd? tutulmay?b.

  

- Direktor müavinl?rinin i?? q?bulundak? d?yi?iklik n? il? izah olunur? Burada ?sas m?qs?d n?dir?- Direktor müavinl?rinin i?? q?bulundak? d?yi?iklik n? il? izah olunur? Burada ?sas m?qs?d n?dir?

  

- Direktor müavinl?rinin i?? q?buluyla ba?l? edil?n d?yi?ikliy? ?sas?n, bu, iki formada h?yata keçiril?c?k.- Direktor müavinl?rinin i?? q?buluyla ba?l? edil?n d?yi?ikliy? ?sas?n, bu, iki formada h?yata keçiril?c?k.
Birincisi, haz?rda ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? i?l?y?n mü?lliml?r v?zif?d? yüks?li? yoluyla direktor müavini olmal?d?r.Birincisi, haz?rda ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? i?l?y?n mü?lliml?r v?zif?d? yüks?li? yoluyla direktor müavini olmal?d?r.
Az? 3 il mü?llim i?l?y?n, pedaqoji istiqam?t üzr? ali t?hsil alan v? mü?llim kimi f?aliyy?t göst?r?n ??xs direktor müaviniAz? 3 il mü?llim i?l?y?n, pedaqoji istiqam?t üzr? ali t?hsil alan v? mü?llim kimi f?aliyy?t göst?r?n ??xs direktor müavini
seçil? bil?r. Y?ni, direktor müavinl?ri yaln?z i?l?y?n mü?lliml?rd?n seçilir. Mü?llim i?l?mi?, sonradan ba?qa i?? keçmi?seçil? bil?r. Y?ni, direktor müavinl?ri yaln?z i?l?y?n mü?lliml?rd?n seçilir. Mü?llim i?l?mi?, sonradan ba?qa i?? keçmi?
??xsl?rin direktor müavini götürülm?si n?z?rd? tutulmur. Bu da sosial lift effekti yarad?r. ?nsanlar?n v?zif?d? yüks?lm?si??xsl?rin direktor müavini götürülm?si n?z?rd? tutulmur. Bu da sosial lift effekti yarad?r. ?nsanlar?n v?zif?d? yüks?lm?si
üçün ?lav? imkan dem?kdir. D?yi?iklik neç? ill?rdir i?l?y?n v? v?zif?d? yüks?li? gözl?y?nl?rin k?narda qalmas?n?nüçün ?lav? imkan dem?kdir. D?yi?iklik neç? ill?rdir i?l?y?n v? v?zif?d? yüks?li? gözl?y?nl?rin k?narda qalmas?n?n
qar??s?n? alacaq.qar??s?n? alacaq.

Direktor müavini seçm?yin ikinci yolu is? müsabiq? yoludur. T?hsil Nazirliyinin raz?l??? ?sas?nda yerli t?hsiliDirektor müavini seçm?yin ikinci yolu is? müsabiq? yoludur. T?hsil Nazirliyinin raz?l??? ?sas?nda yerli t?hsili
idar?etm? orqanlar? m?rk?zl??dirilmi? qaydada proqram t?minat?ndan istifad? ed?r?k müsabiq? keçir? bil?rl?r.idar?etm? orqanlar? m?rk?zl??dirilmi? qaydada proqram t?minat?ndan istifad? ed?r?k müsabiq? keçir? bil?rl?r.
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