
 

"M?kt?blinin dostu" layih?si ç?rçiv?sind? 2017-2018-ci t?dris ili üzr? karyera planlama t?liml?ri ba?lay?b. "M?kt?blinin dostu" layih?si ç?rçiv?sind? 2017-2018-ci t?dris ili üzr? karyera planlama t?liml?ri ba?lay?b. 

T?liml?r layih? daxilind? f?aliyy?t göst?r?n Psixoloji M?rk?zin ?m?kda?lar? t?r?find?n keçirilir.T?liml?r layih? daxilind? f?aliyy?t göst?r?n Psixoloji M?rk?zin ?m?kda?lar? t?r?find?n keçirilir.

T?liml?rin t??kilind? ?sas m?qs?d m?kt?blil?r? pe??l?r haqq?nda m?lumat verm?k, onlara ixtisas seçimind?T?liml?rin t??kilind? ?sas m?qs?d m?kt?blil?r? pe??l?r haqq?nda m?lumat verm?k, onlara ixtisas seçimind?

köm?k etm?k, h?mçinin, seçil?n pe?? növünün xüsusiyy?t v? t?l?bl?ri il? ?agirdl?rin psixofizioloji v? sosial-psixolojiköm?k etm?k, h?mçinin, seçil?n pe?? növünün xüsusiyy?t v? t?l?bl?ri il? ?agirdl?rin psixofizioloji v? sosial-psixoloji

durumu aras?ndak? uy?unlu?u mü?yy?nl??dirm?kd?n ibar?tdir.durumu aras?ndak? uy?unlu?u mü?yy?nl??dirm?kd?n ibar?tdir.

T?liml?rd? ixtisas seçimi, bu zaman diqq?t yetirilm?li olan m?qamlar, bacar?q v? qabiliyy?tl?rin düzgünT?liml?rd? ixtisas seçimi, bu zaman diqq?t yetirilm?li olan m?qamlar, bacar?q v? qabiliyy?tl?rin düzgün

qiym?tl?ndirilm?si, ?m?k bazar?ndak? v?ziyy?t v? dig?r m?s?l?l?r ?traf?nda müzakir?l?r apar?l?r, ?agirdl?riqiym?tl?ndirilm?si, ?m?k bazar?ndak? v?ziyy?t v? dig?r m?s?l?l?r ?traf?nda müzakir?l?r apar?l?r, ?agirdl?ri

maraqland?ran suallara ayd?nl?q g?tirilir. maraqland?ran suallara ayd?nl?q g?tirilir. 

Qeyd ed?k ki, Qeyd ed?k ki, bu ilin aprel ay?ndan start veril?n karyera planlama t?liml?ri 14 m?kt?bd? icra olunur. bu ilin aprel ay?ndan start veril?n karyera planlama t?liml?ri 14 m?kt?bd? icra olunur. 

T?liml?rin növb?ti m?rh?l?l?rd? "M?kt?blinin dostu" layih?sinin ?hat? etdiyi dig?r m?kt?bl?rd? d? keçirilm?siT?liml?rin növb?ti m?rh?l?l?rd? "M?kt?blinin dostu" layih?sinin ?hat? etdiyi dig?r m?kt?bl?rd? d? keçirilm?si

n?z?rd? tutulur. n?z?rd? tutulur. 
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