
 

T?hsil Nazirliyi  ümumi t?hsil mü?ssis?l?rinin direktorlar? v? g?l?c?kd? bu v?zif?d? çal??maq arzusu olanT?hsil Nazirliyi  ümumi t?hsil mü?ssis?l?rinin direktorlar? v? g?l?c?kd? bu v?zif?d? çal??maq arzusu olan
pedaqoji kadrlar?n t?liml?rd? i?tirak? üçün müsabiq? elan edir.pedaqoji kadrlar?n t?liml?rd? i?tirak? üçün müsabiq? elan edir.

G?nc? ??h?ri, Göygöl, Samux, Goranboy  v? Da?k?s?n rayonlar? üzr? f?aliyy?t göst?r?n ümumi t?hsilG?nc? ??h?ri, Göygöl, Samux, Goranboy  v? Da?k?s?n rayonlar? üzr? f?aliyy?t göst?r?n ümumi t?hsil
mü?ssis?l?rind? çal??an pedaqoji i?çil?ri ?hat? ed?n t?liml?rin m?qs?di müasir idar?etm? bilik v? bacar???namü?ssis?l?rind? çal??an pedaqoji i?çil?ri ?hat? ed?n t?liml?rin m?qs?di müasir idar?etm? bilik v? bacar???na
yiy?l?nmi?, informasiya texnologiyalar?na b?l?d, ölk?mizin t?hsil v? sosial inki?af?na töhf? ver? bil?c?k m?kt?byiy?l?nmi?, informasiya texnologiyalar?na b?l?d, ölk?mizin t?hsil v? sosial inki?af?na töhf? ver? bil?c?k m?kt?b
direktorlar?n? yeti?dirm?k v? t?kmill??dirm?kdir.direktorlar?n? yeti?dirm?k v? t?kmill??dirm?kdir.

                T?liml?r t?hsild? keyfiyy?tin idar?edilm?si, t?hsili idar?etm?nin hüquqi ?saslar?, kompüter v? t?lim                T?liml?r t?hsild? keyfiyy?tin idar?edilm?si, t?hsili idar?etm?nin hüquqi ?saslar?, kompüter v? t?lim
texnologiyalar?, t?hsild? statistika v? t?hlil, t?hsilin idar?edilm?si v? monitorinqi, t?hsili idar?etm?nin psixoloji ?saslar?,texnologiyalar?, t?hsild? statistika v? t?hlil, t?hsilin idar?edilm?si v? monitorinqi, t?hsili idar?etm?nin psixoloji ?saslar?,
kurikulum: n?z?riyy? v? t?tbiq, t?hsild? maliyy?nin idar?olunmas? kimi mövzular? ?hat? ed?c?k. Eyni zamandakurikulum: n?z?riyy? v? t?tbiq, t?hsild? maliyy?nin idar?olunmas? kimi mövzular? ?hat? ed?c?k. Eyni zamanda
i?tirakç?lar üçün müxt?lif u?urlu t?crüb?y? malik m?kt?bl?r? s?f?rl?r, q?samüdd?tli praktika, T?hsil Nazirliyinini?tirakç?lar üçün müxt?lif u?urlu t?crüb?y? malik m?kt?bl?r? s?f?rl?r, q?samüdd?tli praktika, T?hsil Nazirliyinin
?m?kda?lar?n?n v? müxt?lif t?hsil ekspertl?rinin i?tirak? il? görü?l?r t??kil olunacaq.?m?kda?lar?n?n v? müxt?lif t?hsil ekspertl?rinin i?tirak? il? görü?l?r t??kil olunacaq.

Müsabiq?y? ali pedaqoji t?hsil? malik v? ?n az? 3 (üç) il pedaqoji i? t?crüb?si olan ??xsl?r qat?la bil?rl?r.Müsabiq?y? ali pedaqoji t?hsil? malik v? ?n az? 3 (üç) il pedaqoji i? t?crüb?si olan ??xsl?r qat?la bil?rl?r.
Müvafiq t?l?bl?r? uy?un g?l?n namiz?dl?r müraci?t formas?n? (Müvafiq t?l?bl?r? uy?un g?l?n namiz?dl?r müraci?t formas?n? (?LAV??LAV?) dolduraraq 26 fevral 2016-?? il tarixin?d?k ) dolduraraq 26 fevral 2016-?? il tarixin?d?k
telim@edu.gov.aztelim@edu.gov.az elektron poçt ünvan?na gönd?rm?lidirl?r. elektron poçt ünvan?na gönd?rm?lidirl?r.

Daha sonra namiz?dl?rin Az?rbaycan dilind? r?smi yaz? v? m?ntiqi dü?ünc? bacar?qlar? qiym?tl?ndiril?c?k. BuDaha sonra namiz?dl?rin Az?rbaycan dilind? r?smi yaz? v? m?ntiqi dü?ünc? bacar?qlar? qiym?tl?ndiril?c?k. Bu
m?rh?l?d? u?ur qazanm?? namiz?dl?r növb?ti m?rh?l?y?-müsahib?y? d?v?t edil?c?kl?r. Müsahib?nin n?tic?l?rin?m?rh?l?d? u?ur qazanm?? namiz?dl?r növb?ti m?rh?l?y?-müsahib?y? d?v?t edil?c?kl?r. Müsahib?nin n?tic?l?rin?
?sas?n, u?ur qazanm?? ??xsl?r t?liml?rd? i?tirak ed? bil?rl?r.?sas?n, u?ur qazanm?? ??xsl?r t?liml?rd? i?tirak ed? bil?rl?r.

T?liml?ri ba?a vuran ??xsl?r T?hsil Nazirliyi t?r?find?n t??kil olunacaq yekun qiym?tl?ndirm?d? i?tirakT?liml?ri ba?a vuran ??xsl?r T?hsil Nazirliyi t?r?find?n t??kil olunacaq yekun qiym?tl?ndirm?d? i?tirak
ed?c?kl?r. Yekun qiym?tl?ndirm?d? q?na?tb?x? n?tic? göst?rmi? v? direktor v?zif?sind? çal??mayan ??xsl?r direktored?c?kl?r. Yekun qiym?tl?ndirm?d? q?na?tb?x? n?tic? göst?rmi? v? direktor v?zif?sind? çal??mayan ??xsl?r direktor
v?zif?si üzr? vakant yerl?r? t?yin olunmaq üçün ehtiyat kadr kimi qeyd? al?nacaqlar. Haz?rda m?kt?b direktoruv?zif?si üzr? vakant yerl?r? t?yin olunmaq üçün ehtiyat kadr kimi qeyd? al?nacaqlar. Haz?rda m?kt?b direktoru
v?zif?sind? çal??an ??xsl?rin is? i?l?rind? s?m?r?liliyin art?r?lmas? üçün mü?yy?n h?v?sl?ndirm?l?r t?yin olunacaq.v?zif?sind? çal??an ??xsl?rin is? i?l?rind? s?m?r?liliyin art?r?lmas? üçün mü?yy?n h?v?sl?ndirm?l?r t?yin olunacaq.
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