
 

Naxçıvanda ümumtəhsil məktəblərində vakant olan direktor vəzifələrinə təyinatlar olub.Naxçıvanda ümumtəhsil məktəblərində vakant olan direktor vəzifələrinə təyinatlar olub.

  

Direktorların seçim prosesi müsahibə əsasında keçirilib. Müsahibə zamanı namizədlərinDirektorların seçim prosesi müsahibə əsasında keçirilib. Müsahibə zamanı namizədlərin
qanunvericilik üzrə nəzəri, peşə ilə bağlı texniki bilikləri və idarəetmə bacarıqları yoxlanılıb.qanunvericilik üzrə nəzəri, peşə ilə bağlı texniki bilikləri və idarəetmə bacarıqları yoxlanılıb.

  

Müsahibədə ümumilikdə 25 vakant yer üçün 55 namizəd iştirak edib. Namizədlər 5 ballıqMüsahibədə ümumilikdə 25 vakant yer üçün 55 namizəd iştirak edib. Namizədlər 5 ballıq
sistemlə qiymətləndiriliblər və yekun orta balı 2,5 və daha yüksək olan şəxslər vəzifəyəsistemlə qiymətləndiriliblər və yekun orta balı 2,5 və daha yüksək olan şəxslər vəzifəyə
uyğun hesab ediliblər.uyğun hesab ediliblər.

  

Müsahibənin nəticəsinə uyğun olaraq, 11 namizəd müvafiq məktəblərə direktor vəzifəsinəMüsahibənin nəticəsinə uyğun olaraq, 11 namizəd müvafiq məktəblərə direktor vəzifəsinə
təyinat alıb. təyinat alıb. 

  

Qeyd edək ki, cari tədris ili ərzində vakant olan direktor, direktor müavini,Qeyd edək ki, cari tədris ili ərzində vakant olan direktor, direktor müavini,
məktəbdənkənar və sinifdənxaric tərbiyə üzrə təşkilatçı vəzifələrinə işə qəbulməktəbdənkənar və sinifdənxaric tərbiyə üzrə təşkilatçı vəzifələrinə işə qəbul
müsabiqələrinin keçirilməsi nəzərdə tutulub.müsabiqələrinin keçirilməsi nəzərdə tutulub.
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