
 

Aprelin 4-dən şagird sayı 500-dək və direktor vəzifəsi vakant olan ümumi təhsilAprelin 4-dən şagird sayı 500-dək və direktor vəzifəsi vakant olan ümumi təhsil
müəssisələrinə işə qəbul prosesi ilə bağlı sənəd qəbuluna başlanılmüəssisələrinə işə qəbul prosesi ilə bağlı sənəd qəbuluna başlanılacaq. Sənədacaq. Sənəd
qəbulu prosesiqəbulu prosesi 11 aprel tarixinədək davam edəcək. 11 aprel tarixinədək davam edəcək.

  

Müraciət etmək istəyən şəxslər zəruri sənədləri (kadrlar uçotunun şəxsi vərəqəsi,Müraciət etmək istəyən şəxslər zəruri sənədləri (kadrlar uçotunun şəxsi vərəqəsi,
şəxsiyyəti təsdiq edən sənədin, təhsil haqqında sənədin və ona əlavənin, əməkşəxsiyyəti təsdiq edən sənədin, təhsil haqqında sənədin və ona əlavənin, əmək
kitabçasının surəti) çalışdıqları ümumi təhsil müəssisəsinin tabe olduğu təhsilkitabçasının surəti) çalışdıqları ümumi təhsil müəssisəsinin tabe olduğu təhsil
idarəsinə təqdim edə bilərlər.idarəsinə təqdim edə bilərlər.

  

Qeyd edək ki, şagird sayı 150-dək olan ümumi təhsil müəssisələrinə direktorQeyd edək ki, şagird sayı 150-dək olan ümumi təhsil müəssisələrinə direktor
vəzifəsinə işə qəbul yalnız müsahibə yolu ilə, şagird sayı 151-500 aralığında olanvəzifəsinə işə qəbul yalnız müsahibə yolu ilə, şagird sayı 151-500 aralığında olan
ümumi təhsil müəssisələrinə direktor vəzifəsinə işə qəbul müsabiqə (test vəümumi təhsil müəssisələrinə direktor vəzifəsinə işə qəbul müsabiqə (test və
müsahibə) yolu ilə regional təhsil idarələri tərəfindən həyata keçiriləcək.müsahibə) yolu ilə regional təhsil idarələri tərəfindən həyata keçiriləcək.
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