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i?tirak?n? t?sdiq etm?y?n 90 namiz?d üçün növb?ti h?ft? t?krar onlayn müsahib?l?r t??kil olunacaq.i?tirak?n? t?sdiq etm?y?n 90 namiz?d üçün növb?ti h?ft? t?krar onlayn müsahib?l?r t??kil olunacaq.

Onlayn müsahib?l?rin t??kilin? dair q?rar ölk? ?razisind? karantin rejiminin uzad?lmas? v? ?yani müsahib?l?rinOnlayn müsahib?l?rin t??kilin? dair q?rar ölk? ?razisind? karantin rejiminin uzad?lmas? v? ?yani müsahib?l?rin
t??kilinin mövcud t?l?bl?r? uy?un olmamas? il? ?laq?dard?r.t??kilinin mövcud t?l?bl?r? uy?un olmamas? il? ?laq?dard?r.

?yulun 6-dan etibar?n sözüged?n kateqoriyaya aid olan namiz?dl?rin ??xsi s?hif?l?rin? müsahib?d??yulun 6-dan etibar?n sözüged?n kateqoriyaya aid olan namiz?dl?rin ??xsi s?hif?l?rin? müsahib?d?
i?tiraklar?n? t?sdiq etm?l?ri bar?d? m?lumat yerl??diril?c?k. Namiz?dl?r ??xsi s?hif?l?rind? yerl??dirilmi? t?limatla tan??i?tiraklar?n? t?sdiq etm?l?ri bar?d? m?lumat yerl??diril?c?k. Namiz?dl?r ??xsi s?hif?l?rind? yerl??dirilmi? t?limatla tan??
olaraq, ?lav? edilmi? hiss?y? elektron ünvanlar?n? daxil etm?li, h?mçinin 8 iyul saat 23:59-d?k müsahib?d?olaraq, ?lav? edilmi? hiss?y? elektron ünvanlar?n? daxil etm?li, h?mçinin 8 iyul saat 23:59-d?k müsahib?d?
i?tiraklar?n? t?sdiql?m?lidirl?r.i?tiraklar?n? t?sdiql?m?lidirl?r.

Namiz?dl?r müsahib?d? i?tiraklar?n? t?sdiq etm?dikl?ri halda bu, imtina kimi q?bul edil?c?k v? onlar?n öt?nNamiz?dl?r müsahib?d? i?tiraklar?n? t?sdiq etm?dikl?ri halda bu, imtina kimi q?bul edil?c?k v? onlar?n öt?n
t?dris ilind? müdd?tli ?m?k müqavil?si il? çal??d?qlar? mü?ssis?d?ki d?rs yükü mü?lliml?rin növb?ti i?? q?bulut?dris ilind? müdd?tli ?m?k müqavil?si il? çal??d?qlar? mü?ssis?d?ki d?rs yükü mü?lliml?rin növb?ti i?? q?bulu
müsabiq?si zaman? vakansiya kimi elan olunacaq.müsabiq?si zaman? vakansiya kimi elan olunacaq.
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