
 

Ümumi t?hsil mü?ssis?l?rin? mü?lliml?rin i?? q?bulu qaydalar?na a?a??dak? d?yi?iklikl?r edilib:Ümumi t?hsil mü?ssis?l?rin? mü?lliml?rin i?? q?bulu qaydalar?na a?a??dak? d?yi?iklikl?r edilib:

  

• Müdd?tli müqavil? ?sas?nda elektron yerl??dirm?l?r ba?a çatd?qdan sonra tutulmayan v? yeni yaranan• Müdd?tli müqavil? ?sas?nda elektron yerl??dirm?l?r ba?a çatd?qdan sonra tutulmayan v? yeni yaranan
vakant yerl?r ilboyu ilk növb?d? müvafiq rayon üzr? qeydiyyatda olan namiz?dl?r? (bal ard?c?ll??? n?z?r? al?nmaqla)vakant yerl?r ilboyu ilk növb?d? müvafiq rayon üzr? qeydiyyatda olan namiz?dl?r? (bal ard?c?ll??? n?z?r? al?nmaqla)
t?klif olunacaq. Bu proses kadr t?minat?n?n daha çevik h?yata keçirilm?sini v? i? yerl?rinin namiz?dl?rin faktiki ya?ay??t?klif olunacaq. Bu proses kadr t?minat?n?n daha çevik h?yata keçirilm?sini v? i? yerl?rinin namiz?dl?rin faktiki ya?ay??
yerin? uy?un olmas?n? t?min ed?c?k.yerin? uy?un olmas?n? t?min ed?c?k.

• Öt?n il mü?lliml?rin i?? q?bulu müsabiq?sinin test m?rh?l?sinin n?tic?l?ri cari t?dris ilinin sonuna q?d?r• Öt?n il mü?lliml?rin i?? q?bulu müsabiq?sinin test m?rh?l?sinin n?tic?l?ri cari t?dris ilinin sonuna q?d?r
qüvv?d? qalacaq. Bu müdd?t ?rzind? öt?n il keçid bal? toplam?? namiz?dl?r? yeni yaranm?? vakant yerl?r t?klifqüvv?d? qalacaq. Bu müdd?t ?rzind? öt?n il keçid bal? toplam?? namiz?dl?r? yeni yaranm?? vakant yerl?r t?klif
edil?c?k. 2020-2021-ci t?dris ilind? ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? i?? q?bul olunmaq üçün 2020-ci ilin iyul ay?ndaedil?c?k. 2020-2021-ci t?dris ilind? ümumi t?hsil mü?ssis?l?rind? i?? q?bul olunmaq üçün 2020-ci ilin iyul ay?nda
keçiril?c?k mü?lliml?rin i?? q?bulu müsabiq?sind? i?tirak etm?k z?ruridir.keçiril?c?k mü?lliml?rin i?? q?bulu müsabiq?sind? i?tirak etm?k z?ruridir.

• Vakant yerl?r? yerl??dirilm? zaman? tutduqlar? vakansiyalardan imtina ed?n namiz?dl?r h?min t?dris ili• Vakant yerl?r? yerl??dirilm? zaman? tutduqlar? vakansiyalardan imtina ed?n namiz?dl?r h?min t?dris ili
?rzind? müsabiq?nin ?lav? yerl??dirm? m?rh?l?l?rind? i?tirak ed? bilm?y?c?k. ?sas m?qs?d namiz?d t?r?find?n?rzind? müsabiq?nin ?lav? yerl??dirm? m?rh?l?l?rind? i?tirak ed? bilm?y?c?k. ?sas m?qs?d namiz?d t?r?find?n
vakansiya seçiml?rin? daha m?suliyy?tli yana?man? t?min etm?k v? müvafiq vakansiyan?n tutulmas?nda maraql? olanvakansiya seçiml?rin? daha m?suliyy?tli yana?man? t?min etm?k v? müvafiq vakansiyan?n tutulmas?nda maraql? olan
dig?r namiz?dl?r? ?dal?tli ??raiti yaratmaqd?r.dig?r namiz?dl?r? ?dal?tli ??raiti yaratmaqd?r.

• ?lilliyi olan ??xsl?rin müsabiq?nin test m?rh?l?sind? i?tirak?n?n t?min edilm?si üçün bütün z?ruri ??rait• ?lilliyi olan ??xsl?rin müsabiq?nin test m?rh?l?sind? i?tirak?n?n t?min edilm?si üçün bütün z?ruri ??rait
yarad?lacaq. I d?r?c? gözd?n ?lilliyi olan namiz?dl?r? f?rdi n?zar?tçi t?yin edil?c?k v? onlar üçün test m?rh?l?sininyarad?lacaq. I d?r?c? gözd?n ?lilliyi olan namiz?dl?r? f?rdi n?zar?tçi t?yin edil?c?k v? onlar üçün test m?rh?l?sinin
davametm? müdd?ti 30 d?qiq? art?r?lacaq.davametm? müdd?ti 30 d?qiq? art?r?lacaq.
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