IXTISASARTIRMA VO KADRLARIN YENIDON HAZIRLANMASI
M UDSSISOL ORININ NUMUNDVI OSASNAM OSI
HAQQINDA
AZORBAYCAN RESPUBLIKASININ NAZIiRLOR KABINETININ QORARI

Azarbaycan Respublikast “Tohsil” Qanununun 30-cu maddesine uygun olaraq
Azorbaycan Respublikas: Nazirlor Kabineti goraraair:

Azorbaycan Respublikas: Tohsl Nazirliyinin toqdim etdiyi "Ixtisasartirma vo
kadrlarin yenidon hazirlanmasi miiassisolarinin niimunsvi ©sasnamos” tosdiq edilsin

(slave olunur).

A. Rasizada

Azarbaycan Respublikasnin
Bas naziri



Azaorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
1997-ci il 11 iyul tarixli 77 nomrali Qorartilo
tosdiq edilmisdir

Ixtisasartirma va kadrlarin yeniden hazirlanmas
miiass alarinin niimunavi
9sasnamas

I. Umumi qaydalar

1. Ixtisasartirma vo yenidon hazirlanma todris miiossisolori vo onlarin
bolmalori (bundan sonra "todris miiossisolori”) Azorbaycan Respublikasi Tohsil
Qanununa, ona miivafiq olarag Azorbaycan Respublikasinda gobul edilmis diger
ganunvericilik aktlarina, bu 9sasnamays va 6ziiniin Nizamnamasino uygun faaliyyat
gostorir. Homin milessisolor ganunvericilikdo nozords tutulmus gaydada yaradilir,
yenidoan togkil olunur, dévlot geydiyyatina anir v logv edilir.

2. Kadrlarin ixtisasinin artirilmasi vo yenidon hazirlanmasim hoyata kegiron
todris milossisolorine nazirliklor, sirkatlor, idaralor vo diger qurumlarin yamnda
foaliyyot gostoran, bunun igiin hiiquqgi soxs statusuna maik olan saho vo zona
ixtisasartirma vo yenidon hazirlanma ingtitutlari, onlarin filialari, istinad moantagolari,
miistoqil saho kurdari, ai moktablarin nozdinds ixtisasartirma vo yenidon hazirlanma
fakultalori, baza kafedralari, baza miisssisalori vo s. aiddir.

3. Hor bir todris miiessisosi niimunovi ©sasnamays miivafiq olaraq 6ziinin
foaliyyatini tonzimloyan Nizamnamo hazirlayir. Nizamnamo tosisgi torafindon tosdiq
edilir.

4. Todris milessisosinin daxili intizam qaydalart méveud olan niimunovi
gaydalar v tolimatlar osasindaislonib hazirlanir.

5. Tadris miiassisolorinds dinlayicilorin komplektlosdirilmosi dovlot sifarisi
nozora ainmagla nazirlik, idars, birlik, miiassiso, toskilatlarla, eloca do votondaslarla
baglanmig miiqavilslor osasinda yerino yetirilir. Todris miiassisosi buna uygun olaraq
dinloyicilorin cari vo pergpektiv kurs tadbirlori plamin tortib edir.

6. Tolim -torbiya islorini, pedagoji kadrlarin ixtisas soviyyassini vo maddi-
texniki bazanin voziyyatini kompleks sokildo giymetlondirmok moqsadilo todris
miiassisalori miiayyan edilmis qaydada attestasiyadan kegirilir.

[1. Todris mitassisolorinin hiiquq va vazifalori

1. Todris miosssisolorinin hiilquq Vveo  vozifolori  asagidaki  kimi
miiayyanlogdirilir:

- nazirlik, idars, birlik, miiassiso va togkilatlarin (miilkiyyat formasindan asili
olmayaraq) rohbar vo miitaxassislarinin ixtisasinin artirilmasi va yenidon hazirlanmasi
tzro tolobatin miintozom sokildo oyronilmosi vo buna mivafig tokliflorin
hazirlanmas;

- yeni tosorriifatciliq metodlarina vo yeni igtisadi miinasiboatlors  kegid,
idaroetmonin yenidon qurulmast ilo olagedar mosolalari dinlayicilorin daha dorindon
oyronmasinin togkili;

- icima hoyatin bitiin saholorinin demokratiklosdirilmoas soraitinds rohbar
iscilora yeni idaroetmo vordislorinin asilanmasi;

- em vo texnikamin uygun saholorinds miiasir texnologiyanin vo amoyin
toskili, amok vo maddi ehtiyatlardan kompleks sokildo somarali va gonaotlos istifado
edilmosi vo s. lizro gabagcil tocriibonin operativ sokildo 6yronilmoasi;



- omali foaliyyat prosesinds elektron-hesablama texnikasindan, miiasir elmi-
texniki informasiyadan somarali istifadonin tomini;

- tolimin keyfiyyatinin daim yaxsilasdirilmasi, olds edilon biliklorin va
vardiglorin konkret mosolalorin praktiki halline istigamatlondirilmasi;

- todris moasgalalarinin is formasi vo metodlarimin tokmillagdirilmosi, idars vo
miiassiso rahborlori torafindon miayyanlogdirilmis konkret tapsiriglarin, o ciimlodon
iscilorin  fordi tolobatlar1 osasinda tolimin  formasimin - miiayyanlosdirilmosi
tocriibosinin inkisaf etdirilmosi;

- tohgilin elm vo istehsalatla integrasiyasinin, ixtisasartirma vo yenidon
hazirlanmanin aktual problemlori izro elmi-todqgigat islorinin yerino yetirilmosi;

- mogsedli dovlst programlarinin, eloco do saho vo regional program vo
planlarin hoyata kegirilmosinds istirak edilmosi;

- tolimin naticolari asasinda dinlayicilorin ixtisas, diinyagoriisii, &mi-pedagoji-
psixoloji, iqtisadi biliklorinin  vo isgiizar keyfiyystlorinin  kompleks sokilda
giymotlondirilmasi, bunlarin osasinda nazirlik, idars, toskilat vo miiassisalorin
rohborlorino isgilordon golocokdos somorali istifado etmok iizro moslohat vo
tovsaiyalarin verilmosi;

- professor-misllim heyotinin ixtisasimn artirilmasi, onlarin ideya-siyas,
pedagoji, ixtisas vo imumi madani Soviyyasinin yiiksoldilmosi;

- nazirlik vo idaroetmo organlari ilo birlikde todrisin yiiksok soviyyoli maddi-
texniki bazasinin yaradilmasi, on miadr avadanhiglar, poligrafiya vo hesablama
texnikasi ilo tochizati, dinlayicilar tigiin zoruri modani-moaigat soraitinin yaradilmasi,
onlarin mistaqil ¢alismalarimn vo modani istirahotlorinin togkili;

- baza kafedraari, baza miiossisolori ilo alageli isin toskili;

- metodiki xidmatlorin gostorilmosi;

- yeni ixtisaslarla olagodar kadr hazirligina kegid soraitindo xiisusi plan va
programlarin totbig edilmosi yolu ilo differensiallasdirilmis yenidonhazirlanma
kurdarinin togkili;

- mitoxessislorin ixtisasimn artirnlmast vo yenidon hazirlanmast isindo
tosorriifat hesabli mexanizmlorin totbigine genis yer verilmosi;

- ixtisasartirma vo yenidonhazirlanma isinin moévcud normativiers, tosdiq
olunmus gaydalara tam amol edilmoas sorti ilo hoyata kegirilmasi;

- todris prosesinin yiiksok soviyyads moveud standartlara uygun togkili.

2. Ixtisasartirma vo yenidonhazirlanma todris miiessisolori kadrlarin ixtisas-
peso Vo igtisadi toliminds saho va regional todris-metodik markoz funksiyasim dasiyir.
Saholor vo regionlar tizro foaliyyst gostoron ixtisasartirma vo yenidonhazirlanma
todris miiassisolorinds kadrlarin fasilasiz tohsilino metodik rahborliyi Azarbaycan Bag
Pedagoji Kadrlarin ixtisasinin Artirilmasi va Yenidon Hazirlanmas: institutu hoyata
kegirir.

[11. Todris miiassisolarinin dinlayicilori

1. Dinlayicilor kurdlara todris miiossisolari ilo baglanmis miigavilolor osasinda
todris miiossisos rohbarlarinin omri ilo gobul edilir.

2. Todris mitoss sosi dinlayicilarinin hiiquq va vozifalori:

- ixtisasini, iqtisadi bilik, bacariq vo vordislorini, isgizar keyfiyyatlorini
tokmillogdirir, 6zlorinin ideya-siyas vo itmumi madoni Soviyyasini artirir;

- todris planlart vo programlarinda nozords tutulmus biitiin talim novlarini
yerino yetirir;

- ixtisasina uygun olaraq zoruri vo praktik shomiyyat kosb edon problemlor
tizro buraxilis isi (referat) yazir;



- talim prosesinin, talim-torbiys, moadoni-kiitlovi tadbirlorin tokmillogdirilmosi,
maisot soraitinin yaxsilasdiriimasi tizra tokliflor verir;

- laboratoriyalardan, kabinetlordon, auditoriyalardan, kitabxanalardan, oxu
zdlarindan, hesablama texnikast vo digor todris vo todris-komokei vasitalordan,
homginin idman qurgular: vo basqa avadanliglardan istifads edir;

- daxili intizam qaydalarina amal edir;

- ganunvericilikdo nozards tutulmus diger hiiquq ve vazifalori hoyata kegirir.

3. Tosdiq edilmis todris planlari vo programlarina uygun olaraq todris
mitossisolarinin dinlayicilari idars vo miiossisolordo, gparict elmi toskilatlarda, ali
todris miiossisolarinds, o ciimlodon xarici 6lkalords stajkegmodan istifads eds bilarlor.

4. Dinlayicilorin bilik soviyyasi buraxilis islorinin (referatlarin) miidafiosindo,
imtahanda tadris miiossisosinin rohbori torofindon tosdiq edilon xiisus komissiya
torafindon giymatlondirilir.

5. Todris plammn tolablorini yerino yetiron ixtisasartirma kurdarimn
dinlayicilorino tosdiq edilmis vahid formada vesigo, yenidonhazirlanma kurslarinin
dinloyicilorino iso diplom verilir.Todris plamim yerino yetirmoyon, yaxud daxili
intizam qaydalarim pozan dinlayicilor todris miiassisosi rohbarinin omri ilo todris
miiassisasinds olmalar1 hagqinda arayis togdim edilmoklo kursdan xaric edilir.

Y enidonhazirlanma diplomu miitoxassiso onun aldigi ilkin ali vo ya ortaixtisas
tohsili bazasinda miioyyan sahodo iscinin vozifo kategoriyasimn peso-ixtisas
toloblorino miivafiq olarag foaliyyat gostormok hiiququ verir.

Miitoxassisin yenidonhazirlanmadiplomu ali vo ya ortaixtisas tohsili hagginda
Sonod deyildir.

6. Tadris miiessisosindo tohsilin noticalori barads dinlayiciys verilon yekun
Sonod onun novboti  attestasiyasinda, miitoxassislorin va rohboar iscilorin vazifa
yerdayismolori, amokhagqr migdarinin miioyyonlogdirilmesi vo s. hallarda nozors
alinabilor.

7. Istehsalatdan ayrilmamagla todris miiessisolorinds tohsil alan dinloyicilors
tohsil miiddotindo ezamiyyo xorclori ganunvericilikdo nozords tutulmus gaydada
odonilir.

IV. Todris miiesssolorinin professor-miisllim heysti, todris-komokgi vo
inzibati-tosorriifat isgilori

1. Kafedra sstemi ilo isloyan ingtitutlarin, onlarin filiallarimn va fakultslorinin
professor-miiallim heystinin vozifoloro gobul edilmasi ali moktoblor tigiin nozords
tutulmus gaydalar ssasinda hoyata kegirilir.

2. Tosorrifat hesabi ilo igloyan todris miisssisolorinin professor-miiallim
heystinin say torkibi 6z Nizamnamosinds nozords tutulmus qaydada todris
miiassisasinin rohbori  torofindon miioyyanlogdirilir. Qruplarda kontingentin orta
sixligr miivafiq normativlarlo tonzimlonir.

3. Todris prosesino statda olan miollimlorlo yanast gorkomli alimlar,
miitoxassislor, tosorriifat rohbarlori, istehsalat yenilikgilori do dovat olunurlar.

4. Ingitutlarin, onlarin filidlarimn ve fakultolorinin  nozorde tutulmus
sagthesabr omok haggqr fondu dgiin  vesait xiisus normativliers  uygun
miiayyanlosdirilir.

5. Todris miiassisolari professor-miisllim heyatinin hiiquq ve vazifalori:

- todris, emi-metodiki vo tolim-torbiys islorinin tokmillogdirilmas tizra
tokliflor igloyib hazirlamaqg vo irali siirmok;

- imumi vs sura icladarinda todris miiassisasinin foaliyystinin miizakirosindo
istirak etmok;



- todris prosesinds hesablama texnikasindan, laboratoriyalardan, kabinetlordan,
auditoriyalardan, oxu zallarindan, diger todris vo kdmokgi bolmalardon istifado etmok;

- osas is yerindo vo ya elmi-todqgiqat, layiho-konstruktor vo diger toskilatlarda
miiayyan edilmis gaydada elmi is aparmag;

- Miiossiso Vo togkilatlarda mivafiq qaydalara asason maslohotci islomok;

- saho Vo idaralorarasi, respublika, eloca do beynalxalq konfrans, simpozium,
qurultay va iclaslardaistirak etmok;

- ideya soviyyasini, elmi-nozori biliyin, praktik bacarigim vo pedaqoji
ustaligint tokmillagdirmok;

- elmi todgiqatlar aparmag, onlarin naticalarinin istehsalatda totbiginds istirak
etmok, olds edilmis elmi nailiyyatlordon todris prosesinds istifads etmok;

- birlik, idaro, toskilat vo miiassisolarin, €laco do ayri-ayri miitoxassislorin
tocriibalorini miintazom 6yranib imumilagdirmok vo yaymaq;

- dinlayicilora miistaqil isin tagkilinda komok etmok, fordi maslohatlor vermok;

- todris prosesini yiikksok soviyyado qurmag;

- ganunvericilikdo nozords tutulmus digor hiiquq ve vozifolori hoyata

kecirmok.
6. Todris mitossisolorinin statda olan professor-miisllim heyoti 6z ixtisasim
asagidaki formalarda artirir:

- gusamiiddotli (tematik) kurdar;

- hor 5 ilda az1 bir dafa dovri kurdar;

- gabagcil mitossisolords stajkegmo;

- xarici 6lkalara ezam olunma.

Digor daha miitaraqgi vo somoarali formalardan daistifads etmok zoruridir.

7. Todris mitossisolorinin inzibati-tesorriifat vo todris-komokgi heyatinin iso
gobulu va isdon azad olunmast miiassiso rahbarinin amrilo hoyata kegirilir.

Inzibati-tosorriifat vo todris-kémokgi heyatin hiiquq vo vazifalori daxili intizam
gaydalar1 va vazifa borclarina dair tolimatlarla miiayyanlosdirilir.

V. Tadris miiossisolorinds todris foaliyyati v

elmi-metodiki is

1. Ixtisasartirma vo kadrlarin yenidon hazirlanmasi miiossisolorindo dordor
giindiiz vo axsam soboalorinds aparilir.

Talimin formasi,, middoati vo mozmunu miivafiq gaydada todris planlarina vo
digor normativ sonadlors uygun olaraq sifarisci ilo raziliq asasinda miioyyon edilir.

2. Todris miiossisos nazirlik, idars, milossiso vo toskilatlarin rohbor vo
miitoxassislorinin  ixtisasartirmaya vo  yenidonhazirlanmaya olan tolobatlarin
oyronorok hor bir kategoriya dinloyicilor grupuna uygun mogsod vo vozifalori
doagiglosdirir, talimin mozmununu, metodlarin vas vasitalarini segir.

3. Dinlayicilorin bilik, bacariq vo vordislorinin soviyyasini  6yronmok
moqgsadilo miiasir giymatlondirmo metodlarindan, o ciimlodon testlordon istifads
edilir, oldo olunmus noticolor osasinda todris-tematik planlarinda mivafiq
dayisikliklor aparilir, dinlayicilor tigin fordi is metodlar: miioyyonlosdirilir.

4. Todris miassisolorindo moggololorin asagidaki osas novlorindon istifads
edilir: miihaziralor, seminar vo soyyar mosgolalar, isgiizar oyunlar (rola girmok,
istehsalin oyun layihologdirilmesi, toglid etmo tapsiriglart), evrestik sshbat, problem
Stuasiyalarin yaradilmasi vo arasdirilmasi, tocriilbo mibadilosi izro mosgalalar,
stajkegmo, kurs vo buraxilis yoxlama islori, madlohatlor, miistaqil is, distansiya
vasitalari ilo tohsil va s.

Todris mosgololari tosdiq edilmis codval osasinda aparilir.



5. ixtisassatrma vo yenidonhazirlanma zamam dinloyicilorin  dors
mivaffogiyyatlori asagidaki giymetlorlo mioyyonlogdirilir: "ald’, "yaxsi", "kafi",
"geyri-kafi", "mogbul”, "geyri-mogbul”. Qiymotlondirmo prosesinds test tisuluna
genis yer verilir.

6. Todris misssisolorinds tolim vo torbiyonin keyfiyystini yaxsilasdirmaq,
professor-miiallim  heystinin  pedagoji ustaligim tokmillogdirmok, aktiv tolim
metodlarindan, hesablama texnikasi vo miiasir texniki vasitalordon toalim prosesinds
istifads edilmosi mogsodilo elmi-metodik islor yerino yetirilir.

V1. Tadris miiassisolorinds elmi-tadqigat islori

1. Todris miossisolorindo  elmi-todgigat  islorinin - osas  vozifolori
asagidakilardir:

- emi vo elmi-texniki problemlarin holl edilmosinds ixtisasartirma vo
yenidonhazirlanma sistemi kadrlarinin elmi potensallarindan ssmorali istifads etmok
yolu ila tolimin keyfiyyatini yiiksoltmok;

- professor-miiallim heyatinin ixtisas soviyyasini artirmaq;

- elmi-todqigat noticalarinin va nailiyyatlorinin tatbigini togkil etmok;

- Olkodo kadrlarin ixtisasimn artirilmast va yenidon hazirlanmasinda aktual
pedaqoji vo digar problemlari holl etmok;

- ixtisasartirma vo yenidonhazirlanma problemlarinin - elmi  cohotdon
tokmillogdirilmosi  {izorinds todgigatlar aparmag, yeni ideya vo mexanizmlori
eksperimental totbig etmok.

2. Todris miiossisolori elmi-todgigat islorini ali moktablor tgiin nozords
tutulmus gaydalar va sortlorlo hoyata kegirir.

3. Elmi-todgigat islorini kafedralar, elmi-todgigat gruplari vo saho elmi-
todgigat laboratoriyalar: yerino yetirir.

VII. Todris mitossisolorinin foaliyyat dairalorinin

osas igtigamatlori

Tadris miiessisolori mitoyyan olunmus gaydada:

- todris planlarint isloyib hazirlayir vo geydiyyatdan kegirmok iigiin Tohsil
Nazirliyins toqdim edir;

- todris programlarin hazirlayir vo elmi surada miizakiro edir;

- Todris planlari vo programlarin, metodik gostorislori, digor elmi-metodik
sonadlari, miithazira konspektlorini, todris vasaitlorini nosr edir;

- tolim-torbiys, elmi-metodik vo elmi-todgigat islorinin  daha da
yaxsilasdirilmasi tizro tokliflor hazirlaywr vo zoruri hallarda onlart baxilmag tigiin
yuxari organlara toqdim edir;

- todris vo elmi odobiyyatlari miibadilo edir, diger todris mitessisolari ilo, i
moktablar, istehsalat birliklori, miiessisalor, respublika vo xarici 6lkolorin elmi-
todgigat institutlar: ilo, elmi vo elmi-texniki comiyyatlorilo amokdaslig: hoyata kegirir;

- elmi vo metodiki konfranslar, seminarlar, miisavirslor togkil edir;

- normativ sonadlar tartib olunmaglassasl tikinti vo tomir yenidonqurmaislori
aparir;

- yuxar idaroetmo organlari torafindon miiayyan edilmis isgilorin itmumi say1
Vo imumi omok hagqr fondu haddindo, tosorriifat hesab ils isloyon misssisolords iso
miistoqil olaraq stat codvalini tortib vo tosdiq edir.

VIII. Tadris miiossisolarinin strukturu
1. Todris mitossisolarinin strukturu tosisgi tarafindan tesdiq olunur.



2. Todris miiassisalarinin filiallari, istinad mantagolari, fakultalori, kafedralari,
miihasibatligi, informasiya-hesablama morkazi, mehmanxana tipli yatagxanas: vo
digor inzibati-tasarriifat bolmalori ola bilor.

3. Institutun filial1 birliklorin, milossisolorin, idaro vo toskilatlarin istehsal
foaliyyatlorinin xarakterini nozoro alarag, rohbar isci vo miitoxassislorin ixtisasim
artran struktur bolmos olmagla orta illik dinlayici kontingenti 300 nofordon az
olmamaq sortilo yaradilir.

4. Ixtisasartirma vo yenidonhazirlanma institutlariin nozdindoki fakultalor
tohsil miiassisolarinin struktur blmasi olmagla bir va ya bir nego qonsu ixtisadar iizra
rohbor is¢ci vo miitoxassislorin ixtisasimn artiriimast ilo moasgul olur. Fakults,
dinlayicilorinin orta illik say1 100 nofordon artiq olduqda yaradila bilor. Fakultalorin
daxili strukturu institutun rohbarliyinin omrilo tosdiq edilir. Ali moktab ixtisasartirma
vo yenidonhazirlanma fakultslorinin daxili strukturu ali moktob rektorunun omrila
tosdiq edilir, fodiyyoti homin fakultolor hagginda mévecud olan normativ sonadlors va
bu ©sasnamoys uygun tanzimlanir.

5. Kafedra institutun bir va ya bir nego gongu fondlor iizro tadris, metodik vo
elmi islo mosgul olan asas todris-elmi struktur bolmosidir. Kafedralarin foaliyysti ali
moktob kafedralari barads méveud ©sasnamoyas uygun tonzimlanir.

6. Tadris mitessisosinin struktur bolmoloarinin (filiallardan basga) yaradilmast,
dayisdirilmosi vo logv edilmosi tohsil miiossisosinin nizamnamosine miivafiq olaraq
0zl torafindon aparilir va bu barads tasisgiys molumat verilir.

IX. Tadris mitossisolorinin idars olunmast

1. Indtitutun biitiin foaliyystine rohborliyi, ali tohsil miiossisolori iigiin
miioyyon edilmis qaydada rektor (direktor) hoyata kegirir. Ixtisasartrma vo
yenidonhazirlanma statusu olan digor tipli struktur bolmalorin rohboarlori miivafiq
gaydalara uygun tayin edilir.

2. Ingtitut filialinin direktoru ingtitut rektorunun (direktorunun) toqdimatr ilo
tosisgi tarafindan iso toyin vo isdon azad edilir.

Ingtitutun (filialin) rektoru (direktoru) ingtitutun (filialin) adindan foaliyyat
gostarir, biitiin miiassiso vo togkilatlarda onu tomsil edir, giivvads olan ganunvericiliys
uygun institutun (filialin) amlakina vo vosaitlorine sahiblik edir, miigaviloslor baglayir,
etibarnamolor verir, institutun (filialin) bankda hesabin: agir.

3. Oz solahiyyatlori daxilinds rektor (direktor) ingtitut (filial) iizro amrlor verir,
omok ganunvericiliyina uygun olaraq isgilori gobul vo azad edir.

4. Ingtitutun todris isino ali tohsil miiessisolori iigiin miioyyon edilmis qaydada
vazifaya gobul edilon va vozifodon azad edilon todris islori tizro prorektor (direktor
miiavini), elmi-tadgigat islorino emi-metodik islor tizro prorektor (direktor miavini)
rohbarlik edir.

5. Inditutun filialinda todris vo elmi-metodik isloro filialin direktorunun
togdimati ilo institutun rektoru (direktoru) torafindon iso toyin vo isdon azad edilon
todrisislori tizro direktor miiavini rohbarlik edir.

6. Ingtitutun (filialin) inzibati vo tosorriifat foaliyyotino rohborlik ali tohsil
miiassisalori tiglin mitoyyan edilmis gaydada vazifays toyin va vozifodon azad edilon
inzibati-tosorriifat islori tizro prorektor (direktor miiavini) torafindon hoyata kegirilir.

7. Mehmanxana tipli yatagxanaya rohbarlik edon direktor todris miioss sosinin
rektoru ( direktoru) torofindan toyin edilir.

8. Institut vo filial fakultalorinin, ali moktob nozdindoki fakultalorin
foaliyyotino ai tohsil miiassisolori tigiin miioyyan olunmus gaydada segilon dekan
rohbarlik edir.



9. Ixtisasartirma kurslarina rohborlik, tabeliyinds oldugu yuxar: toskilat
torofindon toyin edilon direktor torafindon hoyata kegirilir.

10. Institutun, onun filiallarinin foaliyystinin osas mosolalorine baxmaq iigiin
institut (filial) surast yaradilir.

11. Kafedra sistemino kegmis institutlarin elmi surasi ai moktoablarin elmi
suralar1 hagginda tasdiq olunmus méveud Osasnama ils tonzimlanir.

X. Tadris mitossisolorinin amlaki vo vasaitlori

1. Dinloyicilorin tolimi vo diger ndv xidmati islorin maliyyslosdirilmasi
nazirlik, idars, dovlat birliklorinin markozlasdirilmis fondu hesabina, homginin elmin,
texnikanin vo istehsalatin inkisaf fondu va vasaiti, kadrlarin hazirlanmas tigiin digor
bu kimi mogsodli vesait qoyulusu hesabina hoyata kegirilir.

Ixtisasartirma todris miiossisolori tohsil iigiin ayrilmis biidco vesaiti vo olavo
monbolar hesabina maliyyalosdirilir.

Todris miossisolarinds  dinloyicilorin  tolimino  sorf olunan xorc todris
Miiassisasi rohbarinin tosdiq etdiyi smetaiizro aparilir.

Nazirliklor, idaralor, miiessiso vo toskilatlar baglanmis miiqavilalora uygun
olaraq todris miiossisolarine rohbar is¢i vo miitoxassislorin talimi iigiin miiqaviloda
gostarilon miiddstds vo migdarda vosait kogtiriirlor.

Dinlayici todris miiossisosine golmodiyi vo ya oradan xaric edildiyi hallarda
tolim tigiin kogtiriilmis vosait geri qaytarilmur.

2. Todris miiassisosinin miioyyan olunmus qaydada 6z miistogil balansi,
bankda hesablasma hesabi olur, hiiquqi soxs hiiquglarindan istifado edir, tistinds
miiassisonin adh yazilmis mohiiro malikdir, kargiizarlig, miihasibat vo statistik ugotu
apartr, ribliik, illik hesabat vo balans tortib edir, yuxar: idarsetmo organt garsisinda
hesabat verir.

3. Ali moktabin nozdinds faaliyyat gostaran vo bunun tigiin xiisus statusu olan
ixtisasartirma vo yenidonhazirlanma fakultslorinin amlak, avadanliq vo vosaitlori ali
moktobin amlak, avadanliq vo vosaitlaridir.

4. Ali moktobin ixtisasartrma vo yenidonhazirlanma fakultolori todris
prosesinds mivafiq gaydada tosdiq olunmus baza kafedraarimn omlak vo
avadanliglarindan istifads etmok hiiququna malikdir.



